KAJIAN TAHAP PROFESIONALISME
GURU AGAMA DI SEKOLAH RENDAH AGAMA,
JABATAN AGAMA ISLAM SELANGOR

PENYELIDIK:
ASST. PROF. DR. MUHAMAD ZAHIRI AWANG MAT (KETUA)
PROF. DR MUJAINI TARIMIN
PROF. DR. NIK AHMAD HISHAM ISMAIL
ASST. PROF. DR. ARIFIN MAMAT
ASST. PROF, DR. MD. YUSNAN YUSOF
EN. MD. NOOR HUSSIN
NOOR AKMAL BINTI ABDUL WAHAB

KOLEJ UNIVERSITI ISLAM ANTARABANGSA SELANGOé
KOD PROJEK: 210002002
2011



LATARBELAKANG PENYELIDIK

ASST PROF. DR. MUHAMAD ZAHIRI AWANG MAT-Ketua Penyelidik
PROF. DR. NIK AHMAD HISHAM ISMAIL
ASST. PROF. DR. ARIFIN MAMAT
ASST. PROF. DR. MD. YUSNAN YUSOF
(Institute of Education, International Islamic Unlversity Malaysiza (JIUM))

EN, MD. NOOR HUSSIN
(Fakulti Bahasa Moden dan Komunikasi, Kolej Universiti Islam Antarabangsa Selangor)
(KUIS)

PROF. DR MUJAINI TARIMIN
Fakultl Pendigikan dan Sains Scsial
{Universiti Sefangor (UNISEL))

NOOR AKMAL BINTI ABDUL WAHAB (G 0815594)
(Institute of Education, International Islamic University Malaysia (I1UM))
(Pembantu Penyelidikan) '



ABSTRAK

Keberkesanan pendidikan sangat bergantung kepada peranan yang dimainkan oleh guru
di sekolah dalam membentuk pelajar yang berpengetahuan dan berakhlak mulia. Progam
yang dianjurkan oieh guru dan pihak sekclah secara profesional juga memberi kesan
positif terhadap perubahan kendiri pelajar. Kajian ini adalah satu kajian tinjauan (survey)
yang bertujuan untuk mengkaji tahap profesionalisme guru Sekolah Rendah Agama,
Jabatan Agama lslam Selanger (SRA-JAIS) berdasarkan berang kaji selidik yang
mengandungi Domain Diri, Seslal, Profesion dan Agama. Secara umum, dapatan kajian
menunjukkan guru SRA-JAIS adalah bertanggungjawab, jujur dan mengutamakan
kesempurnaan dalam menjalankan tugas serta mencerminkan sikap sebagai seorang
pendidik yang tuten (genuine). Guru SRA-JAIS juga bersedia untuk terlibat secara positif
terhadap semua lapisan masyarakat dalam aktiviti-aktiviti sosial. Walau bagaimanapun,
amaian beragama di kalangan guru memerlukan perhatian khusus dari guru sendiri, pihak
sekolah dan juga pihak JAIS kerana sekiranya kelemahan ketara berlaku dalam amalan
beragama di kalangan guru maka ini akan memberi kesan negatif terhadap pelajar.
Justeru, profesionalisme keguruan amat penting di dalam memartabatkan pendidikan
negara. la juga merupakan tuntutan agama Islam,
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1. PENDAHULUAN

Pandidikan di dalam Islam ‘alah satu proses untus mslahirkanxan insan yang bertaxwa
kepada Allan s.w.t. Ini colen dilaxsanakan melaiu proses pencarian ilmu pengetahuan,
kemahiran dan pemantapan amaian harian. Ini berdasarkan firman Allah s,w.t. di dalam
al-Quran yang bermmaksud: “Dialah yang telsh mengutuskan dalam kalangan orang-orang
(Arab) yang ummiyyin, searang Rasul (Nabi Muhammad, s.a.w.) darl bangsa mereka
sendiri, yang membacakan Kepada mereka syat-ayat Allan {yang membuktikan keesaan
Allah dan kekuasaan-Nya), dan meombarsihkan mereks (dan iktikad yang sesaf), serta
mengajarkan merexka Kitab Aflah {al-Quran) dan Hikmah {pengelzhuan yang mendalam
mengenai hukum-hukum syara’}. Dan sesunggufinya mereka sebelum {(kedatangan Nabi
Muhammad) itu adslah galam kesesstan yang nysata’ (Al-Jumu'ah 2},

Avar i zlas menelaskan srnsip-prinsip  Islam  tentang pendidikan, Untux
mersalisasikannya memerlukan kspada modal insan yang bergelar guru atau pendidik.
Tugas mengajar can mendidik merupakan antara tugas yang amat penting dan muiia di
dalam fislam ([Al-Ghazali, 1590), Tugas tersebul merupakan kesinambungan tugas
Rasululian s.a.w. sebagaimana yang tercapat di dalam ayat di atas, Penekanan terhadap
slemen profesionalisme keguruan seperti membaca dan menafsic, menunjuk jalan ke arah
pembarsihan jiwa (fazkiah) dan mengajar hendaklah dipandang serius oleh semua pinak.
Para pendidik merupakan gelengan pencetus dan perintis jalan bagi menyingkap tabir
kejahilan umat manusia supaya dapat mengenal Allah s.w .1, dan mentaati syariatNya bagi
mencapal Xetakwaan dan kebahagizan hidup di dunia dan di akhirat., Di dalam bidang
pendidikan, guru berianggungjawab sepenuhnya dalam proses mendidik Xerana mereka
menjadi agen perubahan paling berkeszn melalul croses pengzjaran dan pembelajaran
secara rasmi di dalam kelas (Hasan Langgulung, 2CC0). Maka dengan ilu, para guru
mestilah bersikap profesional dari segi pembangunan kendiri, amalan bersosial,

profesicnalisme Kerja dan bersikap tuntas dalam amalan beragama.

Secara literal, Kamus Dewan (19858) mesnjelaskan, bahawa profesionalisme
caermaxksud “sifat-sifat (kemampuan, kemaniran, cara perlaksanaan sesuatu dan |ain-lain}
sebagaimana yang sewajarnya tercapat pada alau dilakuxan aleh seorang prefessional”
Guru pula menurct Kamus Dewan (1986) merujuk kepada orang yang mengaiar samada

pendidik, pengajar atau pengasuh Guru juga merujuk kepada mereka yang teriibat dalam



bidang pendidikan (pengajaran dan pembelajaran) samada berkhidmat dengan badan
kerajazan, swasta dan juga persendirian. Menurut pandangan penyelidik, dalam konteks
Maiaysia, guru merupakan mereka yang terlibat dalam bidang pengajaran dan
pembelajaran di peringkat pra sekolah, sekelah rendah dan juga menengah.

Merujuk kepada definisi profesicnalisme di atas, maka apabila dikaitkan dengan
profesion keguruan, maka ia memberi makna tertentu. Penyslidik berpendapat bahawa
bidang keguruan berkaitan dengan kemampuan, kemahiran, akhiak dan tingkahlaku yang
sefaras dangan prafesionalisme dan etika keguruan. Kesemua ini memberi kesan secara
langsung ataupun tidak terhadap mutu pendidikan dan di dalam pembentukan sahsiah
mulia di kalangan pelajar.

2. LATAR BELAKANG KAJIAN

Keherkesanan pendidikan sangat bergantung kepada peranan yang dimainkan oleh guru
di sekolah dalam membentuk pelajar yang berpengetaﬁuan dan berakhlak mulia. Program
yang dianjurkan cleh guru dan pihak sekolah secara profesional juga memberi kesan
positif terhadap perubahan kendiri pelajar. Program tersebut dapat membantu para guru
dalam meningkatkan sahsiah pelajar. Kajian Arfin Mamat ef. af (2010} menunjukxan
program dakwah dan agama di sekolah mampu membentuk akhiak yang mulia di
kalangan pelajar.

2.1. Peranan Guru Dalam Pendidikan

Apabila seseorang bergelar gury, ia bukan bererti yang individu terbabit menjawat sebhuahn
pekerjaan yang berperanan menyampaikan (lmu semata-mata. Peranan guru, samada di
sekolah rendah atau menengah. sebenarnya merangkumi dan mementingkan proses
mendidik, membimbing dan memimpin pelajar menjadi individu Muslim yang syumul serta
mampu menghadapi cabaran arus kemedenan dan globalisasi (Al-Attas, 1979: 1898).

Ini bererti proses penitisan [Imu kepada pelsjar periu kepada bimbingan dan
kepemimpinan guru sscara profesional. Profesionalisme keguruan menjadi asas untuk
meningkatkan kualiti guru dalam menjalankan tugas mereka secara efisian dan progresif.



la secara langsung menjana dan menghasilkan mutu pendidikan yang lebih efektif dan
membentuk insan yang harmonis dan dinamik di dalam hubungannya dengan Allah s.w.t.
dan alam.

Pensrapan dan pembentukan akhiak muilia di kalangan pelajar merupakan satu
amanah yang perlu dilaksanakan oleh insan yang bergelar guru. Namun begitu, guru
tidak akan terlepas dari permasalahan akhiak pelajar. Permasalahan akhlak merangkumi
keruntuhan akhlak, gejala sosial dan maksiat (Nik A. Hisham et. al, 2011). Permasalahan
ini telah menjadi cabaran utama guru-guru dan tidak terlepas juga guru-guru di Sekolah
Rendah Agama (SRA). Mengikut kajian terdahulu, dalam konteks kurikulum Pendidikan
Isiam sekolah kebangsaan, fokus utama kurikulum tersebut adalah untuk mengatasi
masalah sebilangan kecil pelajar yang berpencapaian rendzah di dalam sistem pendidikan
(Ab. Halim Tamun, 2003).

Selain itu, kajian yang telah dilakukan oleh Ab. Halim Tamur (2000, 2004)
mendapati terdapat ramai pendidik, termasuk guru Pendidikan Islam han ini, yang tidak
mampu menjadikan dirinya sebagai teladan terbaik kepada pelajar. Malah ada pendidik
yang tidak dapat menerapkan nilai-nilai murni ke dalam din para pelajar ketika proses
pengajaran dan pembelajaran mereka. Kesannya, Pendidikan Islam gagal dihayati dan
diamalkan dalam kehidupan pelajar. Kegagalan pendidik dalam menyalurkan nilai murni
dan sifat mahmudah dalam diri para pelajar telah menjadi faktor kepada krisis akhlak dan
disiplin pelajar yang semakin merunsingkan dewasa ini.

Kajian Ab. Halim Tamuri & Zarin Ismail (2002) di sekoiah menengah terpilih di
Selangor menunjukkan krisis pemahaman dan tingkahlaku berakhiak masih lagi berlaku di
kalangan pelajar. Dapatan kajian menunjukkan sekitar 29.7% pelajar masih lagi
mempunyai salah tanggapan terhadap koensep akhlak. Bagi menyelesaikan semua
masalah inl, guru yang betul-betul menjiwai sifat agama dan amalan akhiak amat
diperlukan, agar sifat agama dan amalan akhlak itu boleh dipindahkan kepada pelajar
berasaskan pengalaman, penghayatan dan amalan harian mereka. Perscalan mengsnai
akhlak guru juga perlu diberi penekanan terlebin dahulu. Akhlak tidak hanya boleh
difahami sekadar perilaku seseorang yang lurus dan jujur sahaja, tetapi ia juga perlu
meliputi pemerkasaan penghayatan nilai kebenaran dan amalannya dalam semua aspek
kegiatan kehidupan (Siti Sa'adiah & Nor Suhaily, 2008).



Analisis kajian Ab. Halim Tamuri {2000, 2004) mendapati krisis akhlak pelajar
yang berlaku kini ada kaitannya dsngan profesionalisme guru. Ini bermaksud
profesionalisme guru yang ditampilkan dapat mempengaruhi pembentukan peribadi
pelajar. Guru yang berpersonaliti menank, bersifat kemasyarakatan dan keagamaan
dapat mempengaruhi tingkahlaku baik pelajar. Sebaliknya guru yang berpersonaliti tidak
sopan juga boleh mempengaruhi tingkahlaku buruk pelajar.

Laporan Affrizal Ahmad (2008) menunjukkan profesionalisme guru mempunyai
kaitan yang rapat dengan pembentukan kualiti hidup sejahtera pelajar. Pendidikan yang
disampaikan cleh guru secara berkualiti dan profesional boleh meningkatkan potensi
pelajar dalam pelbagal bidang dan aspek kehidupan di masa akan datang, seperi
peningkatan sumber skonomi, keupayaan kawalan diri dan kestabilan hubungan sosial.
Dalam hal ini, peningkatan keupayaan spiritual juga tidak ketinggalan sekiranya pelajar
dibentuk dengan cara yang betul.

Berdasarkan kajian di atas, guru Pendidikan Istam perlu bertingkah iaku dan
berpersonaliti lebih baik daripada guru-guru bidang lain. Ini kerana perwatakan dan
penampilan guru Pendidikan Islam sentiasa menjadi perhatian dan dinilai oleh rakan
sejawatan, para pelajar dan masyarakat sekeliling. Secara tidak disedan para pelajar
akan terpengaruh dengan perwatakan guru Pendidikan Islam. Masyarakat juga sering kali
menjadikan profesionalisme guru Pandidikan Islam sebagai bahan rujukan, panduan dan
ixutan (Ahmad Marzuki & Nik A. Hisham, 2010)

2,2, Profesionalisme keguruan dan proses kepakaran diri

Trever (2004) berpendapat bahawa profesionalisme perguruan menuntut guru-guru agar
berusaha menjana pengetahuan dan kepakaran mereka sendiri, Bagi mencapai tahap
profesionalisme perguruan yang wajar, beberapa usaha mestilah dilakukan oleh para
guru, seperti pelaburan dalam ilmu pengstahuan dan penerapan ilmu tersebut dalam
pelbagai aspek, dengan harapan ia dapat dimanfaatkan kelak (Linda, 19889),

Selain pelaburan dalam ilmu pesngetahuan, Goodsan & Pik (2008) mendapati
bahawa profesionalisme guru juga menitikberatkan scal pertambahan pengetahuan
profesionalisme yang lain ketika berada di komuniti sekolah, Mereka menjelaskan



kepentingan bagi para guru mengembangkan iltizam mengajar secara berperingkat, ke
arah menjadikan profesion keguruan sebagai suatu kerjaya hidup.

2.3. Profesionalisme keguruan dan etika kerja

Craig & Barbara (2009) teianh mengkaji tahap pengetahuan dan amalan pihak guru dan
pentadbir sekolah kanak-kanak khas di Wisconsin, berkenaan etika dan piawaian
profesional yang digariskan oleh Council for Exceptional Children (CEC). Di dalam kajian
tarsebut, mereka menyentuh aspek etika ketika membincangkan amalan profesionalisme
keguruan. Bagi mereka, kod etika profesionalisme selalunya melibatkan nilai-nilai asas
dan kepercayaan-kepercayaan asas yang dapat memberi petunjuk kepada guru tentang
cara untuk berkelakuan dan berkomunikasi dengan baik dengan semua pihak. Fada
pendapat mereka, profesionalisme keguruan dapat dibina berdasarkan nilai
kebertanggungjawaban para guru. Wesley & Buysse (2008) dalam Craig & Barbara
(2009) mendapati sikap kebertanggungjawaban para guru pendidikan khas, untuk
menjadi penyokong kepada kanak-kanak khas dan keluarga mereka, sebagai tema yang
seringkali diulang-ulang dalam CEC.

Berdasarkan dckumen CEC berkailan piawaian amaian profesionalisme pula,
Craig & Barbara {2003) menyatakan maksud profesionalisme perguruan sebagai amalan
guru untuk membela, membaixpulih, memberi kerjasama, member galakan,
mendokumentasi, memben maklumat dan tindakan yang berasas, saria memben
sokongan terhadap cadangan-cadangan atau usaha-usaha pihak atasan yang kebaikan
kepada pelajar. Kerjasama yang dimaksudkan oleh CEC ini juga melibatkan ksrjasama
guru dengan ibubapa demi menyahut keperluan anak-anak mereka sebagai pelajar, dan
bukan hanya melibatkan kerjasama dengan rakan sekerja merska sahaja. Penyelidik
berpendapat, amalan ini perlu diterima pakai oleh semua guru dalam pelbagal bidang
pendidikan,

Profasionalisme juga mempunyai kaitan yang rapat dengan kecemeriangan diri.
Kajian menunjukkan guru agama yang profesicnal adalah mereka yang mementingkan
kecemerlangan dalam menjalankan tugas (Kamarul Azmi Jasmi et. al, 2008). Dapatan
kajian tersebut menunjukkan sifat amanah dan ikhlas sebagai dua sifat paling utama
(tertinggi) vang perlu ada pada guru di dalam menjalinkan hubungannya dengan Allah



dan sesama manusia. Seorang guru perlu memiliki sifat amanah, kerana ia merupakan
ciri orang bertakwa. Antara amalan harian berasaskan sifat amanah ialah tidak mencuri
masa di dalam menjalankan tugas sebagai seorang pendidik. Guru juga mesti bersifat
ikhlas, dengan tidak meminta balasan, melainkan sebuah kejayaan yang dikecapi oleh
anak didiknya. Secrang guru harus teriebih dahulu mengutamakan Kejayaan tersabut.

2.4. Profesionalisme keguruan, hubungan sosial dan nilai kerja berpasukan
Selain itu, guru profesional sentiasa menekankan hubungan bermutu dengan warga
sekolah, seperii hubungan guru dengan rakan setugas dan hubungan guru dengan
pelajar. Sebagai contoh, guru sentiasa menitikberatkan keunikan keperluan pelajar
secara individu, ketika menimbang satu-satu strategi atau ketika menyesuaikan satu-satu
kaedah pemulihan (Linda, 1989). Beliau menegaskan, penskanan juga harus diberikan
kepada pembinaan hubungan yang rapat antara guru dan pelajar, yang lidak hanya
dilingkungi oleh penilaian dan pembentukan pelajar melalu didikan pengetahuan yang
diasingkan melalui subjek dan pemarkahan semata-mata.

Profesionalisme guru juga boleh diertikan sebagai pelaksanaan kerja yang
dijalankan dalam sebuah pasukan, yang lazimnya akan melibatkan persediaan
kerohanian guru, serta kesediaan mereka untuk bekerjasama, tolong menoleng dan bantu
membantu dalam aktiviti pengajaran dan pembelajaran. Aktiviti-aktiviti berpasukan ini
perlu untuk membentuk dan menyusun program yang dapat memberikan pengalaman
cembelajaran yang lebih berkesan kepada pslgjar.

Mengikut Goodson & Pik (2008), guru profesional adalah mereka yang bijak dalam
penyelesaian masalah. Olen kerana itu, profesionalisme keguruan menyanjung sikap
mulia seperti bertanya dan berunding sesama mereka bagi menggalakkan dan
mengukuhkan karja secara berkumpulan.

Jelas sekali di sini, bahawa antara indikator profesionalisme keguruan,
separtimana menurut kajian-kajian terdanulu, merujuk kepada kepentingan aspek etika
dan amalan mulia para guru, juga kerohanian, peningkatan diri, kerjasama sosial, kerja
tcerpasukan dan amalan beragama merska.



3. OBJEKTIF KAJIAN

Kajian inl bertujuan mengkaji tahap profesionalisme guru-guru agama yang bertugas di
Sekolah Rendah Agama (SRA), Jabatan Agama Islam Sefangor (JAIS). Bagi mencapai
tujuan ini, para penyelidik telah menetapkan objektif-objektif kajian. Objekiif yang pertama
adalah untuk melihat tahap profesionalisme guru SRA-JAIS berdasarkan domain diri,
profesion, sosial dan agama. Objektif yang seterusnya adalah untuk mengenalpasti
kekuatan dan kelemahan guru SRA-JAIS berdasarkan domain-domain tersebut. Para
penyelidik juga telah menetapkan objektif yang terakhir iaitu untuk memeberikan cadangan
dan input ke arah pembinaan Indeks Profesionalisms Guru (IPG), supaya ia boleh
digunakan untuk menilai tenaga pengajar SRA-JAIS kelak.

4. PERSOALAN KAJIAN
Secara khusus, kajian ini bertujuan untuk menjawab persoalan benkul:
1. Apakah demografi guru SRA-JAIS?
2. Apakah kekuatan yang ada pada guru SRA-JAIS berdasarkan Domain Diri,
Profesion, Sosial dan Agama?
3. Apakah kelemahan yang ada pada guru SRA-JAIS berdasarkan Domain Dir,
Profesion, Sosial dan Agama?
4. Apakah cadangan yang boleh dilaksanakan untuk meningkatkan lagi tahap
profesionalisme guru SRA-JAIS?

5. KEPENTINGAN KAJIAN

Dapatan kajian boleh dijadikan panduan atau asas kepada pihak pengurusan JAIS, dan
kepada Bahagian Pendidikan Islam secara khusus, dalam merangka, membina dan
melaksanakan peraturan dan Xursus-kursus yang berkaitan secara langsung atau tidak
langsung dengan peningkatan mutu guru SRA-JAIS di masa hadapan. Ini kerana kajian
ini telah mengenalpasti beberapa kekuatan, kelemanan dan kaedah peningkatan mutu
amalan profesicnalisme guru agama SRA-JAIS.

6.  BATASAN KAJIAN
Kajian ini memberi fokus kepada guru-guru agama yang mengajar di SRA-JAIS di dua
zon sahaja, iaitu Zon Tengah (Gombak) dan Utara (Hulu Selangor). Populasi kajian ini



terdiri daripada 754 orang guru agama, yang mengaijar di tiga puluh satu (31) buah
sekolah SRA-JAIS. Seramal 452 crang guru agama telah dipilih sebagai responden untuk
kajian ini.

Kajian ini cuma mengesyorkan beberapa input yang boleh dijadikan panduan oleh
pinak JAIS bagi membentuk Indaks Profesionalisme Guru (IPG).

7. METODOLOGI KAJIAN

7.1. Rekabentuk Kajian
Kajian ini adalah satu tinjauan (swrvey) yang bertujuan untuk mengkaji tahap
profesionalisme guru SRA-JAIS berdasarkan domain-domain yang teian ditetapkan.

7.2. Instrumen Kajian

Kajian ini telah menggunakan Borang Soal Selidik Tahap Profesionalisme Guru sebagai
instrumen kajian. Borang soal selidik tersebut telah dibina sendin oieh para panyelidik.
Proses membina berang seal selidik tersebut telah dimulakan dengan penglibatan
seramai tiga erang pegawail Bahagian Pendidikan Islam JAIS dalam baberapa temubual
yang berasingan. Hasiinya, satu set borang soal selidik telah dibina. Borang Soal Selidik
tersebut telah dikhususkan kepada empat domain, iaitu Domain Diri, Sosial, Prcfesion
dan Agama.

Borang soal selidik tersebut kemudian diperakui oleh pakar dalam bidang
Pendidikan Islam dan Psikologi. dan diuji melalui kajian rintis (pilot study). Kajian rintis
tarsebut melibatkan 40 orang guru Sekaiah Rendah Agama JAIS. la dijalankan bagi
tujuan untuk mengenalpasti tahap kebolehpercayaan (refiabiiity) borang scal selldik,
sebagai instrumen kajian ini. Setelah besrpuas hati dengan pencapaian tersebut, para
penyelidik lantas menggunakannya uniuk menjalankan penyelidikan sebenar kajian ini.

Keempat-empat domain tersebut mengandungi pecahan itam masing-masing:
i. Domain Diri mengandungi 27 item.
ii. Damain Praofesien mengandungi 17 item.
iii. Domain Scsiai mengandungi 11 item.
iv. Domain Agama mengandungi 21 item.



Skala yang digunakan bagi menjawab ketiga-tiga Domain Diri, Profesion dan
Sosial dinamakan Skala Likert. la mengandungi lima mata-skala iaitu 1) Sangat Tidak
Setuju, 2) Tidak Setuju, 3) Kurang Setuju, 4) Setuju dan 5) Sangat Setuju. Skala yang
digunakan untuk menjawab Domain Agama juga adalah Skala Likert. Namun, ia
mengandungi lima mata-skala yang berbeza, iaitu 1) Tidak pernah, 2} Jarang-Jarang, 3)
Kadang-Kadang, 4) Sentiasa dan 3) Sangat Sentiasa (Lihat lampiran 1).

Peserta hanya mengambil masa 20-30 minit untuk menjawab borang soal selidik yang
diberikan,

7.3. Kaedah Persampelan

Kaedah persampelan yang digunakan adalah persampelan selesa (convanience
sampiing). Persampelan selesa merujuk kepada kaedah pemilinan sampel yang diambil
mengikut keselesaan kumpulan penyelidik. ini kerana para penyelidik mempunyai
kemudahan untuk mendapatkan kebenaran pihak JAIS dan keizinan para pengetua
sekolah selaku pantadbir untuk menjalankan kajian ini. Pengetua memberi kerjasama dan
membantu kumpulan penyelidixk memperoleh persetujuan dan kebersediaan para guru
JAIS untuk melibatkan diri dalam kajian ini. Walaupun kajian ini tidak memberkan
kebarangkalian yang sama kepada para guru untuk terpilin sebagai sampel, parsoalan-
perscalan kajian ini tetap dapat terjawab dengan makiumbalas bermanfaat daripada
mereka (Craeswell, 2008).

Kaedan persampelan secara selesa ini juga turut melibatkan pengambilan sampsl
kajian yang herbeza-barbeza daripada setiap sekolah. Ini kerana jumlah populasi guru-
guru di sefiap sekolah berbeza-beza. Ada di antara sekolah-sskolah berkenaan yang
mempunyai bilangan guru yang sedikit, seperti lima orang guru sahaja di SRA Hulu
Rening. Jumlah guru yang sedikit tersebut adalah selaras dengan kedudukan sekolah
tersebut yang bertempat di kawasan penempatan yang berkepadatan rendah. Ada juga
yang sebaliknya, sehinggakan bilangan guru menghampiri empat puluh orang pula
(ssperti SRA Bukit Sentosa),



Taburan sekolah dan guru selanjutnya tslah pun dipenncikan sebagaimanz di
Lampiran Il. la menerangkan populasi kajian ini yang melibatkan guru agama SRA-JAIS,
seramai 754 orang, di 31 buah SRA-JAIS. Kajian ini dijalankan di dua zon iaitu Zen
Tengah (debak) dan Utara (Hulu Selangor). Sampel kajian ini adalah ssramai 452
orang guru agama SRA-JAIS, Lebih daripada 470 borang soal selidik diedarkan di
sekolah-sekolah terbabit, dan hasiinya sebanyak 452 beorang soal selidik telah diperolehi
kempbali daripada guru-guru agama SRA-JAIS.

7.4, Prosedur Pengumpulan Data

Penyelidik mengemukakan permohonan kebenaran menjalankan penyelidixan kepada
Bahagian Pendidikan Islam, JAIS dan Pagawai Agama |slam Daerah untuk mengedarkan
porang soal selidik. Setslah mendapat kebenaran daripada kedua-dua pihak berkenaan,
penyehdik telah menulis surat dan menghubung: pihak sekolah yang terpilih melaiui
telefon dan fax. Im bagi memeaklumkan merska tentang kajian yang akan dijalankan ke
atas mereka, Kumpulan penyelidik lelah mengadakan {emujanji dengan pinak sekolah
untuk melaksanakan kajian ini di sekolah mereka. Kumpulan penyelidik juga teiah
menerangkan tujuan, objektif dan kepentingan kajian ini dijalankan kepada pihak
pentadbir sekolah. Setelah mendapat kebenaran, penyelidik mengumpulkan guru-guru
yang menjadi respenden Kajian di bilik guru atau di dewan yang sesuai.

7.5, Analisis Data

Data-data yang diperclehi melalui kKajian ini telah dianalisis dengan menggunakan
program SPSS for Windows {Version 14.0). Data-data daripada berang scal selidik telah
dianalisis dengan menggunakan analisis diskriptif mudah seperti paratus, kekerapan dan
skor min, teruiama yang berkaitan dengan latarbelakang sampel dan juga persepsi
sampel, atau anggapan meraka, terhadap item-item seatiap demain,

Anazlisis deskriptif mudan merupakan teknik penghuraian data secara menyeluruh,
la bertujuan untuk memberi gambaran awal, dalam benltuk kekerapan, peratusan dan min,
tentang profil respenden dan juga parsepsi mereka terhadap pernyataan yang diberikan,
Dengannya, kumpulan penyelidix berupaya memberi huraian yang terperinci bagi setiap
pernyataan (item). Bagi menjawab persoalan kajian, pengkaji menggunakan interpretasi
skor min separti dalam Jadual 7.1 di bawah.
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Jadual 7.1: Interpretasi Skor Min

Skor Min Interpratasi Skor Min
1.00 hingga 2.33 Rendah/Tidak Sesuai
2.34 hingga 3.65 Sederhanal/Agak Sesuaj
3.67 ningga 5.00 Tinggi/Sesuai

Sumber : Ubahsuai daripada Ab. Halim (2010)

7.6. Kajian Rintis

Soal selidik telah diuji melajui satu kajian rintis {pilof sfudy) melibatkan 40 orang
~guru Sekolah Rendah Agama JAIS di dasrah Gombak. Sekolah yang dipilin untuk kajian
rintis merupakan sekolah rendah agama di bawah kelolaan JAIS. Kajian mendapati
kebolehpercayaan instrumen, berdasarkan nilai Cronbach Alpha, adalah .97, Ini
menunjukxan tahap kebolehpercayaan instrumen lersebut adalah memuaskan {J. M.
Bland & D. G. Altman, 1986). '

8. DAFPATAN DAN PERBINCANGAN

8.1. Dapatan Demografi Dan Analisis

Berikut adalah data-data daerah responden, berserta jantina, umur, kelayakan akademik,
kelulusan iktisas, pengalaman mengajar, dan penyertaan-penyertaan merska dalam
latinan-latinan seperti kaedah pengajaran, latihan pentadbiran, latlhén teknologi
maklumat, dan lain-lain. Bardasarkan data yang telanh dianalisa, kumpulan penyelidik telzh
mendapati dapatan diskriptif profil para guru adalah sebagaimana berikut;
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8.1.1. Daeranh

Carta Bar 8.1: Taburan Peratusan Guru Mengikut Daerah

PERATUS

T

Jadual 8.1: Taburan Guru Mengikut Daerah

Daerah Bilangan Guru Peratusan
Gombak 181 40.0
Hulu Selangor 271 0.0
Jumlah 452 100

Cana Bar 8.1 dan Jadual 8.1 menunjukkan taburan guru SRA-JAIS yang terlibat dengan
kajian ini mengikut daerah., Kedua-dua carta dan jadual tersebut menunjukkan bahawa
B80.0 peratus (n=271) adalah responden dar kawasan Hulu Salangor (zon Utara),
manakala 40.0 peraius (n=181) pula adalah responden dari kawasan Gombak (zen

Tengah).
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g.1.2. Jantina dan Umur

Carta Bar 8.2: Taburan Peratusan
Guru Mengikut Jantina
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Carta Bar 8.3: Taburan Peratusan
Guru Mengikut Umur
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Jadual 8.2: Taburan Guru Mengikut Jantina dan Umur
Jantina Kekerapan Peratusan
Lalaxi = 57 12.5
Sarampuan 395 87.4
Jumlah 452 100
Umur Kakarapan Peratusan
‘Kurang dan 25 2 16.3
Arntara 25- 35 184 40.7
Antara 36-45 137 30.3
Lzhin dari 45 59 13.1
452 100

Jumlah

Ketiga-tiga Cara Bar 8.2, Cana Bar 8.3 dan Jadual 8.2 di atas menunjukkan taburan

janting dan umur para responden. Bagi mengetahul taburan jantina respandan, kedua-

dua Carta Bar 8.2 dan Jagual 8.2 menunjukkan cahawa 87.4 peratus {n=395) garipada

resgonden adalah perempuan. manakala 12.8 ceratus (n=37) daricada responden adalah

‘elzki. Sementara itu, kedua-cua Carta Bar 8.2 dan Jacual 8.2 zula menunjukkan taburan

resgongen mengikut juiat umur, Kedua-duanya menunjukkan banawa 40.7 peratus
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(n=184} danpada responden terumur diantara 25 hingga 35 tahun, 30.3 peratus {n=137)
daripada responden berumur di antara 36 hingga 45 tahun, 15.2 peratus (n=72) daripada
responden berumur 25 tahun dan ke bawah, dan 13 1 peratus {(n=58) daripada resgconden
perimur 45 iahun dan Xe atas.

8.1.3 Kalayakan Akademik

Carta Bar 8.4: Taburan Peratusan Kelayakan Akademik Guru
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Jadual 8.3: Taburan Guru Mengikut Kelayakan Akademik

Kelayakan Akademik Kekerapan Peratusan
Sarjana (MA) 2 4
Sarjana Muda (BA) 26 58
Diploma 123 27.2
Sijll 187 438
Lain-lain 104 23.0
Jumlah 452 100

Carta Bar 8.4 dan Jadual 8.3 pula menunjukkan faburan responden mengikut kelayakan
skademik. Kedua-dua carta dan jadual iersebut menunjukkan bahawa 43.€ peratus
{n=187) daripada responden mempunyai sijil, 27.2 paratus {(n=123) memegang diploma,
23.0 peratus (n=104) memegang lain-lain keiayakan akademik, 5.8 peratus (n=285)
memegang sarjana muda, dan 0.4 peratus (n=2) mempunyai sarjana. Kedua-dua cana
dan jadual tersebut menunjukkan kebanyakan respondsn, iaitu guru-guru Sekolah



Rendah Agama (SRA) ini, mempunyai kelayakan penngkat sijil, diploma dan lain-lain
kelayakan akademik. Bagi fain-lzin kelayakan akademik. terdapat sebilangan guru yang
menyatakan Sijil Pelajaran Malaysia (SPM) merska sebagai kelayakan tartinggi mereka.

8.1.4 Kelulusan Iktisas

Carta Bar 8.5: Taburan Peratusan Kelulusan lktisas Guru

Lol

PERATUS

IKHTISAS
Jadual 8.4: Taburan Guru Mengikut Kelulusan lktisas

Iktisas Kekerapan Peratusan
Tiada 323 72.6
diplema- lepasan IPTA 14 3.1
diplema- lepasan IFTS 24 5.3
diplema- lepasan maktab 37 8.2
sijil parguruan 25 3.5
lain-iain 23 5.1
Jumlah 452 100

Carta Bar 8.5 dan Jadual 8.4 menunjukkan taburan responden berdasarkan kslayakan
iktisas. Kedua-dua cara dan jadual berikut menunjukkan 72.6 peratus (n=328) sebagai
nilaian peratusan teninggi, dimana ia mewakili dilangan responden yang tidak mempunyai
kelayakan ixtisas. Inj dilkuti oleh 8.2 peratus (n=37) respenden yang memgunyai diploma



perguruan lepasan maktab, 5.5 peratus (n=25) respondsn yang mempunyai sijil prguruan,

5.3 peralus (n=24) responden yang mempunyai diplema pendidikan darsi IPTS, 5.1
ceratus (n=23) responden yang mempunyai lain-iain kelayakan iktisas dan 3.1 peratus
{(n=14) responcen yang mempunyai diploma pendidikan darl IPTA. Temyata, sebahagian

besar guru-guru SRA-JAIS tidak mempunyai kelayakan iktisas.

8.1.5 Pengalaman Mengajar

Carta Bar 8.6: Taburan Peratusan Pengalaman Mengajar Guru
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Jadual 8.5: Taburan Guru Mengikut Pengalaman Mengajar

Pengalaman Mengajar (Tahun) Kekerapan Peratusan
31-35 | 7 2
26-30 g 2.0
21-25 41 9.1
16-20 67 14.8
11-15 66 14.6
6-10 o 21.8
1-5 150 33.2
kurang 1 thn 18 4.2
Jumiah 452 100




Carta Bar 8.8 dan Jadual 8.5 menunjukkan taburan respenden mengikut julat
pengalaman mengajar responden. Jadual ini menunjukkan peratusan sebanyak 33.2
(n=150) sebagai peratusan tertinggi, dimana ia mewakili peratusan pengalaman mengsjar
responden antara tempoh satu hingga lima tahun. Ini dilkuti oleh 21.¢ peratus (n=389),
yang mewakili pengalaman mengajar respenden antara enam sehingga 10 fahun, 148
peratus (n=67) dan 14.6 peratus (n=6E), yang masing-masing mewakili pengalaman
mengajar responden antara 16 sehingga 20 tahun dan antara 11 sehingga 15 tahun, 9.1
peratus (n=41), yang mewakiii pengalaman mengajar responden antara 21 sehingga 25
tahun, 4.2 peratus (n=19}, yang mewakili pengalaman mengajar responden Kurang dari
setahun, 2.0 peratus (n=8), yang mewakili pengalaman mengzjar responden antara 26
sahingga 30 tahun, dan.diakhiri dengan 2 peratus {n=1). yang mewakili pengalaman
mengajar respanden antara 31 sehingga 35 tahun.

Dapatan mendapati seramai 269 responden fermasuk dalam peratusan bagi
tempon pengalaman mengajar antara kurang satu tahun sehingga 10 tahun (59.3
peratus). la merupakan suatu jumiah basar yang paiut diberikan perhaiian olen mana-
mana pihak yang bertanggungjawat.

8.1.6 Penyertaan dalam Latihan Kaedah Pengajaran

Carta Bar 8.7; Taburan Peratusan Guru Yang Pernah Menyertal Latihan Kaedah
Pengajaran

Pernah menyertai Latihan Kasdah Pengajaran
100

PERATUS
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Jadual 8.6: Taburan Guru Yang Pernah Menyertai Latihan Kaedah Pengajaran

Menyertai Latihan Kaedah Pengajaran

Status Kekarapan Peratus
Ya 393 £6.9
Tidzk 58 131
Jumniah - 452 ~100.00

Carta Bar 8.7 can Jadual 3.6 menunjuk<an taburan resgoncen yang pernah mengnadin
latihan kasdah pengszjaran. Kedua-dua carta dan jadual berikul mamberi gambaran
bahawa guru-gury SRA-JAIS menerima pencedahan iatihan kaedah pengsajaran olen
pinak tertentu Ini dapat dirujuk darpada peratusan responzen yang pernah manghadirl
latihan kaecah pangajaran, iaitu sebanyalk BG.S peratus (n=383). Hanya 13 1 peratus
(n=59} responden sahaja yang tidak pemahl menghadin latihan kasdah psngajaran.
Berpandukan kepada maklum baias responcen, antara cantan {atihan ksedan pengajaran
yang pemah dinadin olsh mereka zdalan %ursus pedagoji, kursus pesngajaran dan
pembelajaran berkesan, penggunaan alat bantu mengajar [ASM), multimedia, asas

kanak-kanak dan muria-mund iembab.

8.1.7 Penyertaan dalam Latihan Pentadbiran

Carta Bar 8.8: Taburan Peratusan Guru Yang Pernah Menyertai Latihan Pentadbiran

Fernah menyerta: Latihan Pantacbiran

100

PERATUS
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Jadual 8.7: Taburan Guru Yang Pernah Menyertai Latihan Pentadbiran
Menyertai Latinan Paentadbiran

Status Kekerapan  Peratus

Ya g1 7S

Tidak 37 821
“Jumiah 452 100.00

Carta Bar 8,8 ¢an Jaduat 8.7 menunjukkar taburan responden yang pernah menghadiri
latinan pentadbiran. Kedua-dua carta dan jaduzl berkut menunjukkan 17.8 peratus (n=81)
adzlah peratusan responden yang psrnan menghadin latihan pentzadbiran dan 82.1
geratus {n=371) adalan peratusan respcnden yang tidak pernah menghadiri latihan
apentacbiran Aerujuk kepadz 81 responden yang terpabit dengan latihan gentadbiran,
cerkemungxinan cesar mereka yang tercabit merupakan guru vang memegang jawalan
pentadbiran. Ini bermakna mereka dixehencaki membanagkan masa mereaxa keoads cua
tumpuan yang berbsza, iaity tumpuan mengsjar, dan tumpuan mentadbir dan mangurus
sexolan. Berpandukan kepada maklum talas responden juca, |atthan pentadbiran vang
pernah dihadiri oleh sesetengah danpada mereka merupakan fatihan yang berkaitan
dengan Skim Pinjaman Buku Teks {SPEBET), pengurusan disiplin & akademik, hal ehwal
murid. kKepimpinan, pengurusan aset sekolah, pengurusan kawangar sekolah dan
pengurusan cendidikan.

8.1.8 Penyertaan dalam Latihan Teknologl Makiumat

Carta Bar 8.9: Taburan Peratusan Guru Yang Pernah Menyertai Latihan
Teknoloai Makiumat

Pemah menyartal Latinan Texnc og Maklumat

[N

PLHAILS




Jadual 8.8: Taburan Guru Yang Pernah Menyertai Latihan Teknologi Maklumat

Menyertai latihan Teknologl Maklumat

‘Status Kekerapan Peratus

Ya 135 22.9
Tidak 317 70.1
Jumlah 452 100.00

e

Manakala Carta Bar 8.9 dan Jadual 8.8 pula menunjukkan taburan respondsn yang
pernah menghadin latihan teknclogi maklumat. Kedua-dua carta dan jadual berikut
menunjukkan 238.9 peratus (n=135) adalah peratusan responden yang pernah menghadiri
latinan teknologt maklumat dan 70.1 peratus (n=317) adalah peratusan responden yang
tidak pernah menghadin lalihan teknologi maklumat Berpandukan kepada maklum bhalas

responden, kaedah pemfailan dan sistemn makiumat merupakan contaly latihan leknologl

maklumat yang parnah dibadiri mereka

8.1.9 Penyertaan dalam Lain-lain Latihan

Carta Bar 8.10: Taburan Peratusan Guru Yang Pernah Menyertai Lain-Lain Latihan

LAIN-LAIN LATIHAN

Prolesiun Kegunan
Kursus Matapelajacan

Mativae |

FERATUS
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Jadual 8.9: Taburan Guru Yang Pernah Menyertai Lain-Lain Latihan

Lain-Lain Latihan (contoh) . Kekerapan Peratusan

Kurikulum 5 1.1
(seperi Kursus asas KBSR dan Kursus Pendidikan Bestari) .

Profesion keguruan 18 354

(seperti asas perguruan bestari, Kursus pemantapan guru,
kursus sahsiah perguruan, kursus profesionalisme perguruan,
__etika perguruan, bengkel bina soalan) 2l s
Kursus matapelajaran 28 5.75
{seperti kursus pengurusan panitia mata pelajaran, Tajwid,
igra’, Tahsin al-Quran, tarannum, tafagquh Bahasa Arab,
__ kursus tahsin Fardhu Ain, intensif Jawi, kursus Khat)

Motivasi 28 6.19
__ {seperti Program Bina Insan Negeri Selangor-SPIES)
Kaunseling 5 1.1
(seperti bimbingan dan kaunseling) o
Lain-lain 4 0.88
(sepeli pengurusan jenazan dan audio) ——
Jumliah 84 18.56

Carta Bar 8.10 dan Jadual 8.9 pula menunjukkan taburan responden yang pernah
menghadiri lain-lain latihan selain latihan kaedah pengajaran, pentadbiran dan teknologi
maklumat. Merujuk kepada susunan peratusan daripada yang tertinggi kepada yang
terendah, didapati 6.19 peratus (n=28) adalah peratusan yang tertinggi, mewakili
responden yang pernan menghadin latihan motivasi seperti Program Bina Insan anjuran
kerajaan negen Selangor. Jumlah terbabit diikuti dengan peratusan kedua tertinggi, iaitu
5.75 peratus (n=26), yang merupakan peratusan responden yang pernah menghadiri
kursus matapelajaran masing-masing, seperii Tajwid, al-Quran, Bahasa Arab, Fardhu Ain,
Jawi dan Khat. Peratusan 5.75 (n=26) juga turut merujuk kepada responden yang pernah
menghadiri kursus pengurusan panitia mata pelajaran, '

Selain itu, kedua-dua carta dan jadual terbabit menunjukkan 3.54 peratus (n=18),
sebagal peratusan responden yang pernah menghadin latihan profesion keguruan
berkaitan asas perguruan bestari, pemantapan sahsiah, profesionalisme dan etika
perguruan. Malah, 3.54 peratus (n=16) itu juga merupakan peratusan responden yang
pernah menghadin bengkel bagi mempelajari cara-cara membina soalan peperiksaan.
Kedua-dua carta dan jadual terpabit juga menunjukkan 1.1 peratus (n=5) sebagai
peratusan responden yang pernah menghadiri fatihan kurikulum dan juga kaunseling, dan
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.88 peratus (n=4) pula sebagai peratusan responden yang pernah menghadiri latihan lain-
lain, seperti pengurusan jenazah dan sebagainya. Secara keseluruhannya, kedua-dua
carta dan jadual itu menunjukkan hanya sejumlah 18.56 peratus responden sahaja yang
terlibat dalam lain-lain latihan, iaitu latihan-latihan selain daripada latihan-latihan kaedah
pengajaran, pentadbiran dan teknologi maklumat. Ini bermakna peratusan responden
yang selebihnya merupakan peratusan responden yang tidak terlibat dalam lain-lain
latihan. Peratusan selebihnya ini perlu diberikan perhatian oleh pihak-pihak yang
bertanggungjawab, agar lebih ramai responden didedahkan dengan lain-lain latihan

seperti di atas.

8.2. Dapatan Domain dan Analisis
Berikut adalah dapatan-dapatan domain dan analisisnya. la akan dihuraikan mengikut
turutan, bermula dengan Domain Diri, Domain Profesion, Domain Sosial dan berakhir

dengan Domain Agama.

8.2.1. Dapatan Kajian Domain Diri
Berikut merupakan laporan dapatan berkuantitif, berkaitan tahap anggapan para
responden, daripada sangat tidak setuju sehingga sangat setuju, terhadap pernyataan-

pernyataan yang berkaitan dengan sikap diri para guru SRA-JAIS.

Jadual 8.10: Menjalankan Tugas Dengan Bertanggungjawab

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 2 4
Tidak setuju 6 1.3
Kurang setuju 50 11.1
Setuju 267 59.1
Sangat setuju 127 28.1
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.10 menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap
kebertanggungjawaban guru-guru di sekolah mereka dalam menjalankan tugas. Jadual
8.10 ini menunjukkan .4 peratus (n=2) responden sangat tidak setuju guru-guru sekolah

mereka menjalankan tugas dengan bertanggungjawab, diikuti 1.3 peratus (n=6) tidak
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setuju, 11.1 peratus (n=50) kurang setuju, 59.1 peratus (n=267) setuju dan 28.1 peratus
(n=127) sangat setuju. Dari sini, ia dapat dilihat bahawa para responden mempunyai
anggapan yang baik terhadap para guru SRA-JAIS di dalam menjalankan amanah.
Dengan jumlah peratusan yang tinggi hasil campuran status sangat setuju dan setuju
(87.2%), para guru dilihat telah menjalankan amanah dengan penuh tanggungjawab,
yang berkemungkinan merupakan hasil daripada pemahaman mereka akan tugas
seorang guru.

Jadual 8.11: Menggunakan Waktu Bekerja Demi Kepentingan Tugas

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 5 e
Tidak setuju 8 1.8
Kurang setuju 47 10.4
Setuju 20T 61.3
Sangat setuju 115 25.4
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.11 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden tentang sejauh mana
guru-guru sekolah mereka menggunakan waktu bekerja demi kepentingan tugas. Jadual
8.11 ini menunjukkan bahawa 61.3 peratus (n=277) dan 25.4 peratus (n=115) responden
masing-masing setuju dan sangat setuju bahawa guru-guru sekolah mereka
menggunakan waktu bekerja demi kepentingan tugas. Hanya segelintir sahaja, iaitu 1.1
peratus (n=5), 1.8 peratus (n=8) dan 10.4 peratus (n=47) responden yang masing-masing

sangat tidak setuju, tidak setuju dan kurang setuju mengenai pernyataan‘ini.

Jadual 8.12: Menepati Waktu

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 2 .9
Tidak setuju 10 2.2
Kurang setuju 94 20.8
Setuju 238 52.7
Sangat setuju 106 23.5
Jumlah 452 100.0
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Jadual 8.12 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap kepatuhan
guru-guru sekolah dalam menepati waktu dalam menjalankan tugas merska. Jadual 8,12
ini menunjukkan bahawa sejumiah besar responden, iaitu 76.2 peratus (n=344), positif
dalam menilai perkara ini. Sebanyak 52.7 peratus (n=238) dan 23.5 peratus (n=1086)
responden masing-masing setuju dan sangat setuju dengan pernyataan ini. Hanya 23.9
peratus (n=108) responden sahaja yang negalif dalam menilai perkara ini, dengan
peratusan responden sebanyak .9 (n=4), 2.2 (n=10) dan 20.8 (n=94). Masing-masing
peratusan tersebut berstatus sangat tidak setuju, tidak setuju dan kurang setuju,

Berdasarkan Jadual 8.12, jumiah responden yang setuju dan sangat setuju
dengan pernyatasn ini adalah ramai. Sebaliknya, Jumlah peratusan respenden yang
kurang setuju, tidak setuju dan sangat tidak setuju adalah sedikit (23.9%). Namun begitu,
jumiah 23.9% tersebut masih perlu diberi perhatian, memandangkan amalan menepati
waktu itu sangat penting diamalkan oleh para guru dalam proses pengajaran dan
pembelajaran mereka, apatah lagi wakiu yang diberikan bagi sesebuah matapelajaran
tersebut terhad.

Jadual 8.13: Jujur Menjalankan Tugas

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 Z
Tidak setuju 2 4
Kurang seluju 48 10.2
Setuju 278 61.5
Sangat setuju 125 27.7
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.13 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap kejujuran
guru-guru SRA dalam menjalankan tugas. Jadual 8.13 ini menunjukkan sejumiah besar
responden, iaitu dengan jumlah 83.2 peraius (n=403), positif dalam menilai perkara ini.
Secara terperinci, nilaian 89.2 peratus tersebut adalah hasil campuran nilaian-nilaian 61.5
peratus (n=278) dan 27.7 peratus (n=125), yang masing-masing berstatus setuju dan
sangat setuju dengan pernyataan sedemikian. Hanya segelintir sahaja responden yang
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negatif dalam menilai perkara ini, laitu .2 peratus (n=1) responden sangat tidak sstuju, .4
peratus (n=2) tidak setuju dan 10.2 peraltus (n=48) kurang setuju.

Jadual 8.14: Memberi Sumbangan Dengan Rela Hati

Status Kekerapan Peratusan

Sangat tidak setuju - -

Tidak setuju S 20
Kurang setuju 58 12.8
Setuju 275 60.8
Sangat setuju 110 243
Jumlah 452 100.0

Jadual 8:14 pula menunjukkan taburan izhap anggapan responden tentang sejavh mana
guru-guru sekelah memeerikan sumbangan dengan rela hati. Seperti Jadual 8.13 yang
seoelumnya, Jadual B.14 ini tsrus menunjukkan sejumlah besar responden, iaitu 85.1
peratus (n=385), positif dalam menilai perkara ini. Masing-masing niiaian peratusan
rasponden sebanyak 80.8 peratus {(n=275) dan 24.3 peratus {n=110) tersebul berstatus
satuju dan sangat satuju dengan parnyataan sikap guru-guru sekoiah yang s=demikian.
Hanya segelintir sahaja responden yang negatif dalam menilai perkara ini, laitu 2.0
peratus (n=9) tidak setuju dan 12.8 peratus (n=58) kurang setuju, Tiada responden
melaporkan nilaian sangat tidak setuju terhadap pernyataan ini.

Jadual 8,15: Mengutamakan Kesempurnaan Dalam Menjalankan Tugas

Status Kekerapan Peratusan
Sangal tidak setuju 1 2
Tidak setuju 5 1.1
Kurang setuju 50 11.1
Setuju 283 625
Sangat setuju 113 25.0
Jumlah 452 100.0
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Jadusal 8.15 pula menunjukkan taburan tahap anggapan respendsn tentang sejauh mana
guru-guru sekolah mengutamakan kesempumaan dalam menjalankan tugas. Jaduai 8.15
ini menunjukkan bahawa sejumiah besar responden positif dalam menilai perkara ini, igitu
dengan catatan 87.6 peratus (n=386). Ini kerana skafa setfuju dan sangat setuju masing-
masing berniiai 62 6 peratus (n=283) dan 25.0 peratus {n=113). Hanya s=gelintir sahsja
responden yang negatif dalam menilai perkara ini. 1a merujuk kepada beberapa status di
mana status sangat tidak setuju bernilai .2 peratus (n=1), tidak setuju sebanyak 1.1
peratus (N=5) dan kurang seluju sebanyak 11.1 peratus (n=50}.

Jadual 8.16: Manganggap Tugas Sebagai Ibadah

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 3 7
Tidak setuju 4 a
Kurang setuju 34 7.5
Sstuju 201 445
Sangat setuju 210 486.5
Jumliah 452 100.0

Jadual 8.16 ini pula menunjukxan taburan tahap anggapan responden terhadap
pernyataan bahawa guru-guru sekolah mereka mempunyai pandangan bahawa tugas
secrang guru merupakan satu ibacah. Jadual 8.16 ini menunjukkan sejumiah .7 peratus
respondsn sangat tidak setuju (n=3) untuk menilai sedemikian, . perat(:s responden tidak
setuju (n=4), 7.5 peratus responden kurang s=tuju (n= 234).44.5 peratus responden setuju
{n= 201) dan 46.5 peratus responden sangat satuju (n= 210},

Terdapat sejumlah 8.1% responden mempunyai persepsi bahawa para guru SRA-
JAIS tidak menganggap tugas merska sebagai satu ibadat. Walaupun jumlah ini kecii,
maklumbalas ini perlu diber perhatian oleh semua pihak kerana ianya kurang wajar untuk
diamalkan aleh mana-mana guru agama.
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Jadual 8,17: Seorang Yang Mudah Didekati

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 2 4
Tidak satuju S 1.1
Kurang seiuju 32 11
Setuju 261 57,7
Sangat sstuju 152 33.6
Jumiah 452 100.0

Jadual 8.17 seterusnya menunjukkan taburan tshap anggapan responden tentang
pernyataan bahawa guru-guru sekciah mereka merupakan seorang individu yang mudah
didekati. Jadual 8,17 ini menunjukkan bahawa 57.7 peratus (n=261) dan 33.6 peratus
(n=152) responden masing-masing satuju dan sangal seluju bahawa guru-guru sekolah
meraka berperwatakan saedemikian. Flanya segelintir sahaja, ilu 4 peralus (n=2), 1.1
peratus {n=5) dan 7 1 peratus (n=32) responden yang masing-masing sangat tidak setuju,
tidak setuju dan kurang setuju untuk menilai sedemixan.

Jadual 8.18: Mempunyai Sifat Penyayang

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 2 4
Tidak setuju 1 )
Kurang setuju 27 5.0
Setuju 258 57.3
Sangat setuju 163 381
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.18 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap tahap sifat
penyayang guru-gury sekeian mereka, Jadual 8,18 ini menunjukkan bahawa sejumliah
besar responden, iaitu 93.4 peratus (n=422), positif dalam menilai perkara ini. Secara
terperinci, sebanyak 57.3 peratus {n=259) dan 36.1 peratus (n=183) responden masing-
masing setuju dan sangat setuju bahawa guru-guru sskolah mereka bersifal penyayang.
Dengan jumlah sebanyak 93.4 peratus, ia menunjukkan bahawa para responden
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menyedari akan sifat penyayang yang ada pada guru-guru agama, dan secara tidak
langsung wrut menunjukkan kesedaran mereka zkan kepentingan bagl s2orang pendidik
untuk hersifat dengan sifat penyayana,

Hanya 6.6 peratus (n=30) resgonden sanaja yang negatif dalam menilai perkara
ini. Sebanyak 4 peratus {n=2), .2 peratus (n=1) dan 6.0 peratus (n=27) responden
masing-masing sangat tidak setuju, tidak setuju dan kurang setuju.

Jadual 8.19: Prihatin Menyelesaikan Masalah Murid

Status Hekerapan Peratusan
Sangat lidak setuju 2 K-
Tidak seiuju 4 9
Kurang setuju 30 5.6
Setuju 281 62.2
Sangat setuju 135 29.9
Jumlah 452 100.0

Jadual B.18 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap keprihatinan
guru-guru  sekolah dalam menyelesaikan masalah murid. Jadual 8.19 ini terus
menunjukkan sejumlah besar responden, iaitu 32.1 peratus (n=418), yang positif dalam
menilai perkara inl. Nilaian peratusan sebanyak 62.2 peratus {(n=281) dan 29.8 peratus
{(n=135) responden masing-masing setuju dan sangat setuju untuk menilai sikap guru-
guru sekolah sedemikian.

Hanya segelintir sahaja raspondan yang negatif dalam menilai perkara ini.

Dapatan mencatatkan .4 peratus (n=2) responden sangat tidak setuju, .9 peratus (n=4)
tidak setuju dan 8.6 peratus (n=30} kurang setuju.
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Jadual 8.20: Prihatin Dengan Masa Depan Pendidikan Murid

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 2 4
Tidak setuju 4 8
Kurang sstuju 29 54
Setuju 249 £5.1
Sangat sefuju 168 37.2
Jumilah 452 100.0

Jadual 8.20 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden tentang ssjauh mana
guru-gury sekolah mereka prihatin dengan masa depan pendidikan murid. Seperti jadual
sebhelumnya, Jadual 8.20 ini terus menunjukkan sejumlsh besar responden, iaitu 92.3
peratus (n=417), menilai perkara int secara positif. Nilaian peratusan lersebut adalah hasil
jumian antara 55,1 peratus (n=242) dan 37.2 peratus (n=168), yang masing-masing
menunjukkan bahawa responden seluju dan sangat setuju untuk menilai guru-gury
sekolah sedemikian. Ini member maksud bahawa mereka berpandangan guru-guru di
tempat mereka bertugas prihatin dan mengambil berat terhadap masa depan dan hala
tuju pendidikan pelajar. Hanya segelintir sahaja responden yang menilai perkara ini
secara negatif, iaitu .4 peratus (n=2) sangat tidak setuju, .9 peratus (n=4) tidak setuju dan
8.4 peratus {n=29) kurang setuju.

Jadual 8.21: Prihatin Dengan Kebajikan Murid

Status Kekerapan Peratusan
Sangat ticak setuju - - -
Tidak setuju 5 1.1
Kurang setuju 27 6.0
Setuju 274 60.6
Sangat setuju 146 32.3
Jumlah 452 100.0
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Jadual 8.21 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden tentang sejauh mana
guru-guru sekolah prinatin dengan kebajikan murid. Jadual 8.21 inl terus-mesnerus
menunjukkan bahawa sejumlah besar responden positif dalam menilai perkara ini, laitu
22 .8 peratus (n=420). Ini kerana status setuju dan sangat setuju masing-masing bernilai
80.6 peratus {n=274) dan 32.3 peratus (n=146). Hanya segelintir sahaja responden yang
negatif dalam menilai perkara ini. la merujuk kepada responden berstatus tidak setuju,
jaitu sebanyak 1.1 peratus (n=5}, dan berstatus kurang setujuy, iaitu sebanyak 6.0 peratus
(n=27). Tiada responden yang menunjukkan status sangat tidak setuju dengan
pernyataan ini. Ini menunjukkan tidak ada antara guru yang berpandangan sangat negatif.

Jadual 8.22: Bersedia Mendengar Masalah Murid Secara Terbuka

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak satuju 1 2
Tidak seliuju 5 1.3
Kurang setuju 28 8.4
Setuju 275 60.8
Sangat satuju 132 29.2
Jumlah 452 100.0

Jadual B.22 ini seterusnya menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap
kebersediaan guru-guru sekolah mereka untuk mendengar masalah murid secara terbuka.
Jadual 8,22 ini menunjukkan sejumlah .2 peratus responden sangat tidak setuju (n=1)
untuk menilai sedemikian, diikuti 1.3 peratus responden tidak setuju (n=8), 8.4 peratus
responden kurang setuju (n=38), 80.8 peratus responden satuju (n=275) dan 29.2 peratus
responden sangat setuju (n=132). Majoriti responden {$0%) berpandangan guru sekolah
mereka bersedia mendengar masalah murid secara terbuka dan ini merupakan satu sikap
yang amat positif,
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Jadual 8.23: Prihatin Mendengar Masalah Murid

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 2 4
Tidak setuju 6 1.3
Kurang sstuju 35 7.7
Setuju 286 63.3
Sangat setuju 123 27.2
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.23 seterusnya menunjukkan taburan tahap anggapan responden tentang sejauh
mana keprinatinan guru-guru sekclah mereka dalam mendengar masalah murid, Jadual
8.23 ini menunjukkan bahawa 63.3 peratus (n=288) dan 27.2 peratus (n=123) responden
masing-masing setuju dan sangat setuju bahawa guru-guru sekolah mereka bersikap
sedemikian. Hanya segelintir sahaja, iaitu 4 peratus (n=2), 1.3 peratus (n=8) dan 7.7
peratus (n=35) responden yang masing-masing sangat tidak seluju, tidak setuju dan
kurang sstuju untuk menilai sedemikan. Ini menunjukkan para guru bukan sahaja

bersedia mendengar masalah murid bahkan merska juga prihatin terhadap masalah
tersebut.

Jadual 8.24; Cekal Menghadapi Cabaran Dalam Mendidik

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 2
Tidak setuju 4 .9
Kurang setuju 338 8.6
Setuju 268 50.3
Sangat setuju 140 31.0
Jumliah 452 100.0

Jadual 8.24 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap kecekalan
guru-guru sekalah mereka menghadapi cabaran dalam mendidik. Jadual 8.24 ini
menunjukkan bahawa sejumlah besar responden, iaitu 80.3 peratus (n=408), positif
dalam menilai perkara ini. Jumlah 20.3 peratus itu terdiri daripada dua pecahan peratusan,
iaitu 59.3 peratus (n=288) dan 31.0 peratus (n=140), yang masing-masing mewakili
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responden yang setuju dan sangat setuju dengan pernyataan ini. Hanya 9.7 peratus
{n=44) responden sahaja yang negatif dalam menilai perkara ini, dengan peratusan
responden yang berstatus sangat tidak setuju, tidak setuju dan kurang seiuju adalzh
sebanyak .2 peratus (n=1), .9 peratus (n=4) dan 8.6 peratus (n=39),

Jadual 8.25: Mampu Mengawal Perasaan Ketika Menyelesaikan Masalah Murid

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 2
Tidak setuju 3 7
Kurang setuju 58 12.8
Seatuju 288 83.7
Sangat seiuju 102 2286
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.25 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap kemamguan
guru-guru sekclan untux mengawal perasaan ketika menyelesaikan masalah murid.
Berpandukan pada jadual terbabit, sejumlah besar responden, iaitu sebanyak 86.3
peratus (n=380), terus menunjukkan penilaian positif dalam perkara ini. Sebanyak 83.7
peratus (n=288) dan 22.6 peratus {n=102) responden masing-masing setuju dan sangat
setuju untuk menilai guru-guru sekolan sedamikian. Hanya segelintir sahaja responden
yang meniiai perkara ini secara negatif, igitu .2 peratus (n=1) responden sangat tidak
setuju, .7 peratus (n=3) tidak setuju dan 12.8 peratus (n=58) kurang setuju. Sikap negatif
ini seholehnya perlu dihindari oleh para guru dalam menjalankan tugas mereka secara
profasional,

Jadual 8.26: Menjaga Tutur Kata

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 2
Tidak setuju 7 1.5
Kurang setuju 63 13.2
Setuju 261 57.7
Sangat setuju 120 26.5
Jumiah 452 100.0
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Jadual 8.26 pula menunjukkan taburan tahap anggapan respanden tantang sejauh mana
guru-guru sekolah menjaga tutur kata mareka. Jadual 8.26 menunjukkan sejumiah besar
responden, iaitu 84.2 peratus (n=381), yang menilai perkara ini dengan positif. Nilaian
peratusan sebanyak 57.7 peratus (n=261) dan 26.5 peratus (n=120) telah dicatatkan, di
mana masing-masing merujuk kepada responden yang berstatus setuju dan sangat
setuju, Tutur kata yang baik dan beradab amat penting bagi seorang guru, lebin-lebih iagi
apabila guru sentiasa menjadi ikutan pealajar. Hanya segelintir sahaja responden yang
menilai perkara ini secara negatif, iaitu .2 paratus (n=1) sangat fidak sewju, 1.5 peratus
(n=T7) tidak setuju dan 13.9 peratus (n=83) kurang setuju.

Jadual 8.27: Menjaga Tingkah Laku

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 2 4
Tidak setuju 3 B4
Kurang setuju 44 97
Setuju 267 591
Sangat setuju 136 30.1
Jumliah 452 100.0

Jadual 8.27 pula menunjukkan taburan tahap anggapan respcnden tentang sejauh mana
guru-gurus  sekolah mereka menjaga tingxah laku masing-masing. Jadual 8.27
menunjukkan bahawa sajumlah besar responden menilai perkara ini secara pasitif, iaitu
sebanyaxk B835.2 peratus (n=403). Ini xerana status sstuju dan sangat setuju masing-
masing ternilai 58,1 peratus (n=287) dan 30,1 peratus {n=138). Nilaian posilif ini selaras
dengan dapatan kajian yang sebelumnya, mengenai kepentingan menjaga tutur kata dan
tingkah laku sebagai asas ikutan peiajar di sekolah, Hanya sebilangan kecil sahaja
responcen yang menilai perkara ini secara negatif. Ini boleh dirujuk kepada status-status
responden yang bersiatus sangat lidak setuju, berjumiah .2 (n=4), diikuti responden yang
perstatus tidak setuju, sebanyak .7 peratus (n=3), dan responden yang berstatus Kurang
setuju, sebanyak 9.7 peratus (n=44).
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Jadual 8.28: Mempamerkan Perwatakan Ceria

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 .2
Tidak setuju 2 4
Kurang setuju 26 5.8
Satuju 288 g83.7
Sangat setuju 135 298
Jumiah 452 100.0

Jadual 8.28 ini seterusnya menunjukkan taburan tahap anggapan responden tentang
gemyatazn bahawa guru-guru sekolah merska mempamerkan perwatakan ceria. Jadual
3.28 ini menunjukkan sejumlah 2 perstus responden sangat tidak setuju (n=1) untuk
menilai bahawa guru-guru sekaolah bLerperwatakan ssdemilan, dikuti .4 peratus
responden tidak setuju (n=2}, dan 5.8 peratus respondsn kurang setuju (n=286). Majoriti
guru mempamerkan perwaiakan ceria di mana 63.7 peratus responden setuju (n=2838)
dan 28.3 peratus responden sangat setuju (n=135).

Jadual 8.29: Mengamalkan Hidup Sihat Tanpa Merokok

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 2 4
Tidak satuju 4 9
Kurang setuju 42 2.3
Setuju 177 382
Sangat setuju 227 80.2
Jumiah 452 100.0

Jadual 8.2S seterusnya menunjukkan laburan tahap anggapan responden ierhadap
pernyataan berkaitan amalan hidug sihat di xalangan guru-gurt sekclah merska untuk
lidak merckck. Jadual 8.22 ini menunjukkan bahawa 39.2 peratus (n=177) dan 50.2
peratus (n=227) responden masing-masing setuju dan sangat setuju axan pgernyataan
guru-guru sekoiah mereka yang mengamalkan hidup sedemikian. Hanya sskilangan
sahaja, iaitu .4 peratus (n=2), .9 peratus (n=4) dan 9.3 peratus (n=42) rasponden yang
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masing-masing sangat tidak setuju, tidak setuju dan kurang setuju dengan pernyataan
sedemikan.

Jadual 8,30: Bertolak Ansur Dalam Membuat Keputusan

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 2
Tidak sstuju 2 4
Kurang setuju 45 10.0
Setuju 278 61.1
Sangat satuju 128 28.3
Jumiah 452 100.0

Jaduzl B30 pula menunjukkan laburan tshap anggapan rasponden tlerhadap sifat
certolak-ansur guru-gury sekolah mereka dalam membuat Xeputusan. Jaduai 8.30 ini
menunjukkan bahawa sejumlah hesar responden, iéitu 89.4 peratus (n=404), positif
terhadap pernyataan ini. Daripada 89.4 peratus tersebut, ssbanyak 81.1 peratus {(n=276)
dan 28.3 peratus (n=128) responden masing-masing berstatus setuju dan sangat setuju.

Hanya sejumiah 10.6 peratus {(n=48} responden sahaja yang bersikap negatif
tarnadap pemyataan ini, Jumiah 10.6 peratus itu adalah hasil jumiah daripada peratusan-
peratusan sebanyak .2 peratus (n=1), .4 peratus {n=2) dan 10.0 peratus (n=435), Masing-
masing peratusan terbabit berstatus sangat tidak setuju, tidak setuju dan kurang setuju.
Beherapa tekaan mungkin dapat dijeiaskan bagi mengetahui lebih tanjut akan penysbab
laporan peratusan responden yang negatlf ini, Salah satu daripada tekaannya adaiah
kerana tugasan guru disiplin sekolah, sepertimana yang sedang dipikul cleh segelintir
para guru SRA-JAIS. Tugas sebagai guru disiplin telah menuntut ketegasan mereka

dalam menjalankan fugas, Kemungkinan ia telah menyebabkan mereka memaparkan
sikap tolak ansur yang sedikit.
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Jadual 8.31: Tidak Mementingkan Diri Sendiri

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 2 4
Tidak setuju 2 4
Kurang setuju 52 11.5
Ssatuju 252 8.0
Sangat setuju 134 298
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.31 pulza menunjukkan taburan tahap anggapan rasponden ierhadap pernyataan
bahawa guru-guru sekolah mereka tidak mementingkan diri sendiri. Berpandukan pada
Jadual 831 di atas, sejumlah besar responden, iaitu sebanyak 87.8 paratus (n=396),
terus menunjukkan penilaian positif dalam perkara ini. Sebanyak 58.0 peratus (n=262)
dan 29.6 peratus {n=134) responden masing-masing sstuju dan sangat setuju dengan
parmyataan terssbut,

Selain itu, dapatan juga mencatatkan .4 peratus (n=2) responden yang sangat
tidak setuju, .4 peratus (n=2) tidak setuju dan 11.5 peratus (n=52) kurang setuju dengan
pernyataan berkenaan. Ini barmakna hanya segelintir sahaja responden yang
berpendirian negatif terhadap pernyataan ini. Dapatan daripada Jadual 8.31 di atas
menunjukkan bahawa kebanyakan guru mengamalkan amalan bekerjasama di dalam
menjalankan tugas dan aktiviti lain, dan segelintir yang l2in lebih mementingkan diri
sendiri.

Jadual 8.32: Menyampaikan Makiumat Dengan Tepat

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 2 4
Tidak setuju 3 4
Kurang setuju 51 1.3
Seiuju 235 63.1
Sangat setuju 111 246
Jumiah 452 100.0
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Seterusnya, Jadual 8.32 menunjukkan taburan tahap anggapan responden tentang
pernyataan bahawa guru-guru sekolah merexa mampu menyampaikan maklumat dengan
tepat. Jadual 8.32 menunjukkan sejumlah besar responden, iaitu 87.7 peratus (n=3886),
berpendirian pesitif terhadap pernyataan ini. Daripada 87.7 peratus itu, nilaian peratusan
sebanyak 63.1 peratus (n=235) dan 24.6 peratus {n=111) itelah dicatatkan, dimana
peratusan tersebut masing-masing menunjukkan bahawa respondsn setuju dan sangat
setuju dengan pernyataan sedemikian.

Sebanyak 4 peratus (n=2) respenden pula sangat tidak setuju, .7 peratus (n=3)
tidak setuju dan 11.3 peratus {(n=51) kurang sstuju akan pernyataan berksnaan. Terdapat
hanya segelintir respaonden sahaja yang berpendirian negatif ternadap permnyataan
tersebut. Walaupun jumiah ini tidak ramai, ia boleh memberikan kssan negatii kepada
ramai orang. Selain berkamungkinan menyebabkan kekeliruan, 2 ot terkemungkinan

meanimbulkan fiinah.

Jadual 8.33: Menyedari Kekuatan Diri

Status Kekerapan Peratusan

Sangat tidak setuju

Tidak setuju 3 7
Kurang s=stusu 54 i1.8
Setuyju 318 70.4
Sangat setuju 77 17.¢
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.33 pula menunjuxkan tacuran tahap anggapan responden tentang pernyataan
tahawa guru-guru sekelah merska menyedari kekuatan diri masing-masing. Dengan
jumiah 87.4 peratus (n=3395) yang tesar ini, Jadual 8.33 ini terus-menerus menunjukkan
peratusan responden yang menilai permyataan ini secara positif. Responden didapati
melaporkan status seluju dan sangat sstuju, masing-masing sebanyax 70.4 peratus
{n=318) dan 17.0 peratus {n=77).

Hanya ssgelintir sahaja resoonden yang menilai pernyataan ini secara negatif. Ini
beleh dirujuk kepada status tidak setuju, iaitu .7 peratus {n=3), yang diikuti dengan status

37



kurang setuju, iailu sebanyak 11.% peratus (n=54)., Dapatan turut tidak mencatatkan
sebarang peratusan responden yang berstatuskan sangat tidak setuju. Ini menunjukkan
para reésponden menganggap para guru Ini mempunyal pengstahuan dan kesedaran yang
baik ternadap kekuatan dan kelemahan yang ada paca diri mereka.

Jadual 8.34: Memuhasabah Dirl Untuk Penambahbaikan

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 2
Tidak setuju 5 1.1
Kurang setuju 80 13.3
Setuju 270 £9.7
Sangat setuju 116 257
Jumiah’ 452 100.0

Jadual 8.34 ini seterusnya menunjukkan tzhuran tahap anggapan responden tentang
pernyataan sikap guru-gury sekolah yang memuhasabah diri mereka dengan tujuan
penambahbaikan. Jadual 8.34 ini menunjukkan sejumlah .2 peratus responden sangat
tidak setuju (n=1) dengan pernyataan terbabit, diikuti 1.1 peratus responden tidak sstuju
(n=5), 13.3 peratus responden kurang sstuju (n=80), 58.7 peratus responden setuju
(n=270) dan 25.7 peratus responden sangat setuju (n=116).

Jadual 8.35: Boleh Dijadikan Contoh Teladan

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 2
Tidak setuju 3 3 4
Kurang setuju 34 185
Setuju 2885 83.1
Sangat setuju 79 17.5
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.35 seterusnya menunjukkan taburan tahap anggacan responden terhadap
pamyataan bahawa guru-guru sekclah mereka boleh dijadikan conton teladan kepada
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para murid. Jadual 8.35 ini menunjukkan bahawa 63.1 peratus {n=285) dan 17.5 peratus
(n=72) responden masing-masing setuju dan sangat sstuju akan pernyataan sedemikian.
Hanya sebilangan responden sanaja, iaitu .2 peratus (n=1), .7 peratus {n=3) dan 18.6
peratus (n=84), yang masing-masing sangat tidak setuju, tidak setuju dan Kurang setuju
dengan permyataan sedemikan.

Jika dibandingkan dengan lain-lain pernyataan-pernyalaan Domain Diri yang
sebelumnya, jumiah peratusan bagi pandangan positif para responden terhadap
parnyataan ini didapali agsk rendah (80.5 peratus}. Ini mungkin disebabkan oleh
kecenderungan para respenden untuk melihat dan mengukur pengertian contoh teladan
tersebut daripada pelbagai aspek; diri, akhiak, tingkah laku, tutur kata dan lain-lain, dan
tidak hanya daripada satu aspek.

Jadual 8.36: Sedia Berkhidmat Di Luar Waktu Tugas Rasmi

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 5 1.1
Tidak setuju g 2.0
Kurang setuju 92 20.4
Setuju 283 58.2
Sangat setuju 83 18.4
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.36 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap pernyatzan
berkenaan kesediaan guru-guru sekolah mereka untuk berkhidmat di luar waktu tugas
rasmi, Jadual 8.28 int menunjukkan bahawa sebilangan besar responden, iaitu sejumiah
76.8 peratus (n=348), positif terhadap pernyataan ini. Jumlah 76.6 peratus responden itu
adalan hasil jumlah antara peratusan 58.2 (n=263) dan 18.4 (n=83), masing-masing
mencatatkan status setuju dan sangat setuju.

Manakala peratusan responden yang sangat tidak setuju, tidak setuju dan kurang

setuju memberikan jumlzh peratusan responden yang berpendirian negatif terhadap
pamyataan ini (23.5 peratus, n=106). Masing-masing status tersebut mencatatkan 1.1
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peratus (n=35), 2.0 peratus (n=9) dan 20.4 peratus {n=92). Terdapat kemungkinan yang

menyebabkan sejumlah 23.5 peratus responden beranggapan bahawa para guru

mempunyai kesukaran untuk berkhidmat di luar waktu tugas rasmi sskolah. Kemungkinan

tersebut mungkin merujuk kepada anggapan mereka mengenai tambahan komitmen dan

bebanan tanggungjawab lain, selain tanggungjawab mengajar, yang dipikul oleh rata-rata

guru agama muda hari ini.

8.2.2. Dapatan Kajian Domain Diri Berdasarkan Taburan Skor Min.

Anallsis berkaitan dengan skor min baagi item-item Domain Diri boleh dirujuk kepada Carta
Bar 8,11 dan Jadual 8.37 di bawah.

Carta Bar 8.11: Taburan Skor Min Bagi Domain Diri

5

E
o
=z
=
fo]
a
=
=
ITEM COMAIN DIRI
Jadual 8.37: Taburan Skor Min Bagi Domain Diri
Bil Pernyataan STS TS KS S 8S Jumiah MIN
Kekerapan Kekerapan Kekerapan Kekerapan Kekerapan (%)
(%) {31 %) {%) (%)

B1 menjalankan 2 3 80 267 127 452 4.13
lugas dengan (.4%) (1.3%%) {(11.1%) (52.1%5) (28.1%)  {100.0%)
bertanggunglawad

B2  menggunaksn 3 [ 47 277 115 452 4.08
wakiu bekerja (1.1%) {1.8%%) (10.4%) (61.3%) {25.4%) {100.0%)
dami kepentingan
tugas

B3 menepali wakiu < 10 94 238 108 452 3.98

(.8%) {2.29%) {20.8%) (52.7%) (23.5%) (100.0%)
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sandiri

Bil  Pernyataan 3TS T8 KS S Ss Jumlah  MIN
Kekerapan Kckerapan Kekerapan Kekerapan Kekerapan (%)
%) (%) (%) %) {%e)

B4  jujur menjalankan 1 2 48 278 125 452 418
iugas (.2%) (.45%) {10.2%) {61.5%) (27.7%)  (100.0%)

BS member| - 2 58 273 110 452 4.08
sumbangan (2.0%) (12.5%) {€0.3%) (24.3%)  (102.0%)
dengan rala hati

BS  mengutamakan 1 5 50 283 113 452 4.1
kasempurnaan (2%) (1.1%6) {11.15%) (E2.6%) (25.0%)  (100.0%0)
dslam
menjalankan
tugas

B7 menganggap 3 4 34 201 210 452 435
tugas sebagai (.7%) (.89%) (7.5%) (44.5%) (46.5%)  (100.0%%)
ibacan

BB seorang yang 2 5 32 261 152 452 4.23
mudah didekal (.4%) (1.1%0) (7.1%6) (57.7%) (33.56%) (100.0%)

B9  mempunyai sifat 2 1 27 288 163 452 4728
penyayang (.4%) (.29%) (5.0%) (57.3%:) {35.1%)  (100.0%%)

B10  prikalin 2 4 ao 281 135 452 1.20
menyelesaikan {.4%5) (.9%) {6.6%) (52.2%) {20.9%)  (100.0%)
masalah murid )

B11  prihatin dangsn 2 4 20 249 168 452 4.28
masa depan {.49%) (.8%) (6.4%) (55.1%%) {37.2%%) {100.0%%)
pendidikan murid -

B12 prinalin dangan - 5 27 274 145 452 4.24
kebajikan murid {1.1%) (6.0%) (60.58%) {32.3%)  (100.09%)

B13 berssdia 1 ;] 38 275 132 452 2417
mandengar {-2%) {1.3%) (8.4%%) (680.8%) (29.2%)  (100.0%)
masalah mund
secara terbuka

514 pahatin 2 [} 3s 288 123 452 413
mendangar {.4%) (1.3%) (7.7%) (63.3%) (27.2%)  (1C0.0C%)

—...masalsh murid

815 cekal menghadapi 1 - 33 268 140 452 4.20
cabaran dalam {.2%) {.9%) (8.6%) (59.3%) (31.0%)  (100.0%)
mendidi

816 mampu mengawsl 1 3 56 288 102 452 408
perasaan ketika {.2%) (.755) (12.8%) (63.7%) (22.6%)  (100.050)
menysieszikan

______masalsh murid

817 menjaga lutur 1 7 83 261 120 452 4.09
kata {.2%) (1.3%) (13.9%) (57.7%) (28.53%)  (100.0%)

816 menjaga tingkah 2 3 44 257 136 452 418
laku (.4%) {.7%) (9.79%) {59.1%) (30.1%)  (100.0%)

818 mempamerkan 1 2 25 288 135 452 4.23
perwsatakan caria (.2%) {.455) (5.8%) (683.7%) 129.5%)  (100.0%)

820 mengamalkan 2 4 42 177 227 252 433
hidug sihat ianpa (A% {.3%) (2.3%) (39.2%) (50.2%)  (100.0%)
mearokok

821 Dbpenolak ansur 1 2 45 276 128 452 4.17
dalam membuat (.2%) (.4%3) (10.0%) {61.1%) (28.3%)  (100.0%)
xepulusan

822 tdsk 2 2 52 252 134 452 4.16
mamentingksan din {.4%) (.4%5) (11.5%) {£8.65%) (29.6%)  (100.0%)
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Bil Parnyatazn STS TS KS s SS Jumiah MIN
Kekerapan Keksrapan Keokerapan Kekerapan Kekerapan (%)

(%) (%) (%) %) {3)

823 menyampaikan 2 3 51 285 111 452 4.1
maklumat dangan {.4%) (.7%) (11.3%) {63.1%6) (24.6%)  (100.0%)
tepal

"B24 menyadail - 3 54 318 77 452 4.04
kexuatan dini (.755) 11.9%) {70.4%) (17.0%)  (100.0%)

Bz5 memuhasabah diri 1 5 80 270 118 452 4.10
dengan {.2%6) (1.1%) {13.3%) (58.7%) (25.7%)  (100.0%)
penambahbakan

TB25 boleh menjadi 1 3 B4 285 73 452 3.97
conlch telagan (.2%6) (.7%5) {18.6%) (63.1%) (17.5%)  {100.0%)

TB27 secla berkhiamal 5 2 92 263 83 452 351
ol fuar waktu (1.1%) (2.0%) (20 4%) (58.2%%) (18.4%)  {100.0%)

. lugas rasmi
MIN 4149
KESELURUHAN

Carta Bar 8.11 dan Jadual 8.37 di atas menunjukkan dapatan kajian bagi item-
item Domain Din guru-guru SRA-JAIS. Skor min Keseluruhan yang diperclehi
menunjukkan kebanyakan guru mengamalkan aspek dan sikap diri yang positif dan
sesuai. Skor Min keseluruhan bagi Domain Diri adalah 4,148 iaitu berada pada aras tinggi
dan sesuai.

Terdapat item-item yang mempunyai min yang tinggi seperti item: "mengamalkan
hidup sihat tanpa merokok™ (min 4.38), dan item: “menganggap tugas sebagal ibadan”
{min 4.35). Ini menggambarkan bahawa kebanyakan guru-guru agama SRA-JAIS ini tidak
merokck dan benar-benar menganggap tugas mengajar sebagai satu ibadah.

Manakala [tem yang berada di antara skor min 4.20-4.20 adaléh item-item yang
berpernyataan ssdemikian; seorang yang mudah didekati, mempunyai sifat penyayang,
prihatin menyelesaikan masalah murid, prihatin dengan masa depan pendidikan murid,
prihatin dengan kebajikan murd, cekal menghadapi cabaran dalam mendidik dan
berperwatakan cesra. Ini menggambarkan bahawa guru-guru agama SRA-JAIS, sescara
umumnya, telah mempunyai perwatakan yang sesuai sebagai seorang pendidik. Walau
bagaimanapun, masih terdapat ruang-ruang di celah-celah perwatakan tersebut yang
perlu dipertingkatkan lagi.

Sementara itu, kajian ini juga mendapati item-item yang berskor min agak rendah.
Iltem-itern tersebut berkaitan dengan beberapa aspek, iaitu; *‘menepati waktu®, di mana ia
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berskor min 3.98, "bolah menjadi contoh teladan® di mana ia barskor min 3.87, dan "sedia
berkhidmat di luar waktu tugas rasmi” di mana ia berskor min 3.91.

Walaupun sker min item-item ini masih berada pada tahap interpretasi yang tinaagi,
namun ia periu dipandang serius oleh pihak guru sendiri dan juga pihak berkuasa kerana
ia melibatkan guru-gurt agama SRA-JAIS. ltem yang agak rendah ini memerlukan
kesedaran dan tanggungjawab dalam din guru.

8.2.3. Dapatan Kajian Domain Profesion
Berikut merupakan analisis dapatan berkaitan dengan tahap persetujuan para responden

terhadap pernyataan-peryataan yang berkaitan dengan mutu profesion guru-gquru SRA-
JAIS.

Jadual 8.38: Mempertahankan Nama Baik Profesion Keguruan

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak sstuju 3 X4
Tidak setuju 2 A
Kurang setuju 32 7.1
Setuiu 264 58.4
Sangat setuju 151 33.4
Jumlah 452 100.0

Jadual 838 ini menunjukkan taburan tahap anggapan respeonden terhadap pesrnyataan
bahawa guru-guru sekolah mereka bersikap mempertahankan nama baik profssion
keguruan. Berpandukan Jadual 8.38 di atas, sejumiah besar responden, laitu ssbanyak
91.8 peratus (n=415), malaparkan openilaian positif terhadap pernyataan ini. Sebanyak
58.4 peratus (n=284) dan 33.4 peratus (n=131) resgonden masing-masing setuju dan
sangat setuju dengan pernyataan tersebul. Ini menunjukkan mereka menyedari prefesion
Keguruan adalah mulia dan nama baik profesion keguruan perlu dipertahankan.
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Hanya sebilangan kecii sahaja responden yang berpsndiran negatif terhadap
pernyataan ini, iaitu .7 peratus {n=3) responden sangat tidak sstuju, .4 peratus (n=2) tidak
setuju dan 7.1 peratus (n=32) kurang setuju.

Jadual B.39: Sentiasa Mematuhi Etika Profesion Keguruan

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 3 7
Tidak setuju < 9
Kurang setuju 84 14.2
Setuju 263 58.2
Sangat sstuju 118 26.1
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.39 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden tentang pernyataan
bahawa guru-guru sekolah mereka sentiasa mematuni stika profesion keguruan. Jadual
8.39 menunjukkan sejumiah besar responden, iaitu 84.3 peratus (n=381), berpendirian
positif terhadap pernyataan ini. Nilalan peratusan sebanyak 58.2 peratus (n=283) dan
25.1 peratus (n=118} respenden telzh dicatatkan. Masing-masing peratusan berkenaan
berstatus setuju dan sangat setuju. Hanya .7 psratus (n=3) responden sahaja yang
sangat tidak setuju, .S peratus (n=4) tidak setuju dan 14.2 peratus (n=64) kurang setuju
ternadap pemyataan tersebut. Tidak ramai responden yang berpendirian negatif terhadap
pernyataan ini,

Namun begitu sekiranya dibangingkan dengan peratusan guru yang sanggup
mempertahankan profesion keguruan seperti yang dilaporkan di Jadual 8.38 yang lalu,
peratusan pernyataan ini agak rendah. Ini menunjukkan yang para responden percaya
bahawa para guru sanggup memgertanankan nama baik prefesion keguruan (91.8%)
akan tetapi kesanggupan ini turut dihalangi oleh anggapan buruk para responden
ternadap kesanggupan para guru unfux sentiasa mematuhi etika profesion keguruan
(15.8%, n=71).
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Jadual 8.40: Sentiasa Berusaha Meningkatkan Tahap Profesion Keguruan

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 2
Tidak setuju 5 11
Kurang setuju 50 1.1
Setuju 264 58.4
Sangat sstuju 132 29.2
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.40 pula menunjukkan tsburan tahap anggapan responden tentang pernyataan
bahawa guru-guru sekoiah mereka mempunyai sikap untuk sentiasa terusaha
meningkatxan tahap profesion keguruan, Berdasarkan Jadual 8.40 ini, ssjumlah besar
responcen, iaitu 87.8 peratus (n=3%6), terus-menerus menunjukkan penilaian secara
positif terhadap pernyaiaan ini. Respanden didapati melaporkan status setuju dan sangat
setuju. dengan masing-masing mencatatkan peratusan 58.4 peratus (n=264) dan 29.2
peratus (n=132). Terdapat juga ssbilangan kecil respondan yang menilai parnyataan ini
secara negatif. Ini boleh dirujuk kepada status sangat tidak setuju yang hanya bernilai .2
peratus (n=1), ditkuti status tidak setuju sebanyak 1.1 peratus (n=5) dan status kurang
setuju sebanyak 11.1 (n=50).

Jadual 8.41: Bekerja Dengan Penuh Dedikasi

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 3 Fr g
Tidak setuju 5 1.1
Kurang setuju 48 10.6
Setuju 262 58.0
Sangat setuju 134 25.6
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.41 menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap pernyataan sikap
guru-guru sekolash yang bekerja dengan penuh dedikasi. Jadual 8.41 ini menunjukkan
sejumiah .7 peratus responden sangat tidak setuju (n=3) dengan pernyataan terbabit,
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ditkuti 1.1 peratus responden tidak sstuju (n=5), 10.6 peratus responden kurang setuju
{n=48), 58.0 peratus responden setuju (n=262} dan 29.8 peratus responden sangat setuju
(n=134).

Jadual 8,42: Amanah Dalam Melaksanakan Tugas

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 2
Tidak setuju [ 1.3
Kurang sstuju 45 10.2
Setuju 282 62.4
Sanaal setuju 117 259
Jumilah 452 100.0

Jadual B.42 menunjukkan taburan iahap anggapan responden terhadap pernyataan
bahawa guru-guru sekolah mereka bersikap amanah dalam melaksanakan tugas. Jadual
8.42 Ini menunjukkan bahawa 62.4 peratus (n=282} dan 25.8 peratus (n=117) responden
masing-masing setuju dan sangat sstuju akan pernyataan sedemikian,

Hanya segelintir sahaja, iaitu .2 paratus (n=1), 1.3 peratus (n=6) dan 10.2 peratus
(n=46) responden yang masing-masing sangat tidak setuju, tidak setuju dan kurang setuju
dengan pernyataan sedemikan. Namun, biarpun bilangan guru agama yang tidak
mengamalkan sikep amanah ini ini dianggap sedikit, bilangan tersebut tetap beleh
menjsjaskan nama baik dan reputasi sekolah.

Jadual 8.43; Menjalankan Tugas Tanpa Kepentingan Peribadi

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju - T
Tidak setuju 5 1.1
Kurang setuju 46 10.2
Setuju 302 66.8
Sangat setuju 99 21.9
Jumlah 452 100.0
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Jadual 8 43 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap pernyataan
bahawa guru-guru sekclah mereka menjalankan tugas tanpa melibatkan kepentingan
peribadi masing-masing. Berdasarkan kepada jadual tersebut, ia menunjukkan bahawa
88.7 peratus {(n=401) responden, suatu jumlah yang besar, positif terhadap permyataan ini.
la merujuk kepada hasil jumlah peratusan responden yang setuju dan sangat setuju
terhadap pernyataan berkenaan, dengan masing-masing mencatatkan peratusan
sebanyak 66.8 (n=302) dan 21.9 (n=88). Setelah dijumlahkan 1.1 peratus (n=5) dan 10.2
peratus (n=46) responden dengan masing-masing berstatus tidak setuju dan kurang
setuju, hanya 11,3 peratus (n=51) responden sanhaja yang berpendirian negatif terhadap
pernyataan ini. Data tidak melaporkan sebarang peratusan responden yang berstatus
sangat tidak setuju akan pemyataan ini. Ini menunjukkan terdapat sebanyak 11.3 peratus
responden yang berpandangan bahawa para guru SRA-JAIS perlu lebth menanamkan
sifat ikhlas dalarm menjalankan tugas mereka.

Jadual 8.44: Menyempurnakan Tugas Dengan Penuh Komitmen

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 2
Tidak setuju 5 11
Kurang setuju 53 11.7
Setuju 292 64.6
Sangat setuju 101 22.3
Jumliah 452 100.0

Jadual 8.44 ini pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap
pernyataan sikap guru-guru sekolah meraka yang menyempurnakan tugas dengan penuh
komitmen. Berpandukan pada Jadual 8.44, sejumiah besar responden, iaitu sebanyak
88.9 peratus (n=393), melaporkan penilaian positif terhadap pernyataan ini. Ini kerana
terdapat sebanyak 64.6 peratus (n=292) dan 22.3 peratus (n=101) responden masing-
masing setuju dan sangat setuju dengan pernyastaan tersebut Hanya ssgelintir sahaja
responden yang berpendirian negatif terhadap pernyataan ini, iaitu .2 peratus (n=1)
responden sangat tidak setuju, 1.1 peratus (n=5) tidak setuju dan 11.7 peratus (n=53)
Kurang setuju.
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Jadual 8.45: Memiliki Kepimpinan Yang Boleh Dicontohi

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 2
Tidak setuju 4 9
Kurang setuju 658 14.4
Setuju 299 66.2
Sangat setuju 83 18.4
“Jumiah 452 100.0

Seterusnya, Jadual 8.45 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden tentang
pernyataan berkenaan sikap guru-guru sekclah mereka yang memiliki kepimpinan yang
boleh dicontohi. Seperti jadual sebelumnya, Jadual 8.45 menunjukkan sejumiah besar
responden berpendirian posilif terhadap pernyataan ini. Sejumlah 84.8 peralus (n=382)
dicatatkan, hasil daripada jumiah nilaian antara peratusan 66.2 peratus (n=299) dan 18.4
peratus (n=83). Masing-masing peratusan tersebut berstatus setuju dan sangat setuju.
Sebaliknya, peratusan-peratusan berikut, iaitu .2 peratus (n=1) sangat tidak setuju, @
peratus (n=4) tidak setuju dan 14.4 peratus (n=85) kurang setuju, melaparkan bahawa
hanya ada segelintir responden sahaja yang berpendirian negalif terhadap pernyataan
tersebul.

Jadual 8.46: Boleh Bekerjasama Dengan Rakan Setugas Untuk Mencapai Objektif

Qrganisasi
Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 2
Tidak setuju B 8
Kurang setuju 37 8.2
Setuju 234 62.8
Sangat setuju 126 27.9
Jumiah 452 100.0

Jadual B.46 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden tentang pernyataan
bahawa guru-guru sekolah mereka mempunyai sikap bolen bekerjasama dengan rakan
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setugas untuk mencapai objektif organisasi. Berdasarkan kepada Jadual 8,48, sejumiah
besar responden yang menilai pernyataan ini secara positif dicatatkan. Dengan merujuk
kepada pernyataan ini, sebanyak 0.7 peratus (n=410) responden didapati melaporkan
status setuju dan sangat setuju, dengan pecahan nilzian masing-masing sebanyak 62 8
peratus (n=284) dan 27.9 peratus (n=126). Sebaliknya, responden yang menilai
pernyataan ini secara negatif didapati hanya segelintir sahaja. |a boleh dirujuk kepada
status sangat tidak setuju yang hanya bernilai .2 peratus {n=1), diikuti status tidak setuju
sebanyak .S peratus (n=4) dan status kurang setuju sebanyak 8.2 (n=37). Ini
manunjukkan para responden mempunyai anggapan baik tarhadap kesediaan para guru
untuk bekerjasama dengan rakan setugas bagi mencapai objektif organisasi.

Jadual 8.47: Menggunakan Pelbagai Teknik Dalam Pengajaran Dan Pembelajaran

Status Kekerapan Peratusan
Sangat lidak setuju 1 2
Tidak setuju 4 .9
Kurang setuju 71 15.7
Setuju 270 597
Sangat setuju 108 23.5
Jumliah 452 100.0

Jadual B.47 ini seterusnya menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap
pernyataan amalan guru-guru sekolah mereka menggunakan pelbagai teknik dalam
pengajaran dan pembelajaran. Jadual 8.47 menunjukkan 59.7 peratus responden setuju
(n=270) dan 23.5 peratus responden sangat sefuju (n=108) bahawa rakan mereka
mengguna pakai pelbagai teknik daiam pengajaran dan pembelajaran.

Sebaliknya, berdasarkan Jadual 8.47 lagi, ia menunjukkan,2 peratus responden
sangat fidak setuju (n=1) dengan pernyataan terbabit, dilkuti .S peralus responden tidak
setuju (n=4), dan 15.7 peratus responden kurang setuju {n=71). Ini memberikan jumiah
peratusan Keseluruhan sebanyak 18.8 peratus. Berdasarkan dapatan sebanyak 16.8
peratus itu, tindakan pinhak berwajib untuk memberi nasinat, pandangan dan apa-apa
kursus yang berkaitan kepada guru-guru yang dianggap tidak mementingkan
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kepelbagaian teknik dalam pengsjaran dan pembelajaran amatiah diperlukan di masa
akan datang.

Jadual 8.48: Mempunyai Inisiatif Untuk Meningkatkan Prestasi Sekolah

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju - -
Tidak setuju B 9
Kurang setuju 50 11.1
Setuju 290 64.2
Sangat setfuju 108 238
Jumliah 452 100.0

Seterusnya, Jadual 8.48 ini pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden
terhadap pernyalaan bahawa guru-guru sekolah mergska mempunyai inisiatif untuk
meningkatkan prestasi sekolah. Jadual 8.48 mencatatkan 64.2 peratus (n=29C) dan 23.9
peratus (n=108) responden masing-masing setuju dan sangat setuju akan permyataan
sedemikian. Sebaliknya, terdapat .9 peratus (n=4) dan 11.1 peratus {n=50) raspconden
sahaja yang masing-masing tidak setuju dan kurang setuju dengan pemyataan
s=demikan. Data juga tidak melaporkan sebarang peratusan yang mewakili status sangat
tidak setuju terhadap pernyataan ini. Ini menunjukkan guru mempunyai inisiatif untuk
meningkatkan prestasi sekolah mereka.

Jadual 8.49: Memiiliki Pengetahuan Dalam Subjek Yang Diajar

Status Kekarapan Peratusan

Sangat tidak setuju - -

Tidak setuju 1 2
Kurang setuju 35 7.7
Setuju 314 69.5
Sangat setuju 102 228
Jumlah 452 100.0
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Jadual 8.49 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap pernyataan
bahawa guru-guru sskolan mereka memiliki pangetahuan yang sewajarnya dalam subjek
yang diajar. Jadual 8.48 ini menunjukkan bahawa sejumian Desar responden, jaitu 92.1
peratus (n=416), positif ternadap pernyataan ini. la merujuk kepada peratusan responden
sebanyak 69.5 (n=314) dan 22.8 (n=102), masing-masing pada status setuju dan sangat
setuju.

Hanya 7.2 peratus (n=38) responden sahaja yang berpendirian negatif ternadap
pemyataan ini, dengan butiran sebanyak .2 peratus (n=1) dan 7.7 peratus (n=35)
responden, masing-masing berstatus tidak setuju dan kurang setuju., Dapatan tidak
mendapatll peratusan responden yang berstatus sangat tidak seluju dengan pernyataan
ini dilaparkan dalam Jadual 8 49 berkenaan. Namun begitu pandangan negalif sebanyak
ini tidak sepatutnya berlaku, Bagi melayakkan para guru menjadi guru sesebuah subjek,
mereka sepatutnya terlebih dahulu memilik: pengetahuan dalam subjek tersebut.

Jadual 8.50: Sentiasa Berusaha Menambahkan Pengetahuan Dalam Subjek Yang

Diajar
Status Kekerapan Peratusan
Sangat fidak setuju 1 2
Tidak sstuju 2 4
Kurang setuju 38 8.4
Setuju 259 57.3
Sangat setuju 152 33.86
Jumlah 452 100.0

Selain itu, Jadual 8.50 ini menunjukkan iaburan tahap anggapan responden terhadap
pernyataan sikap guru-guru sekolah mereka yang sentiasa berusaha menambahkan
pengetanuan dalam subjek yang diajar. Berpandukan pada jadual terbabit, sejumlah
besar responden, iaitu sebanyak 90,9 peratus (n=411), melaporkan penilaian positif
lernadap pernyataan ini. Sebanyak 57.3 peratus (n=258) dan 338 peratus (n=152)
responden mésing-masing setuju dan sangst setuju dengan pernyataan tersebut. Hanya
segelintir sahaja responden yang berpendirian negatif terhadap pernyataan ini, iaitu 2
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peratus (n=1) responden sangat tidak setuju, 4 peratus (n=2) tidak setuju dan 8.4 peratus
(n=38) Rurang setuju.

Anggapan para responden dalam melihat xetadzan uszha para guru unmiuk
menambah pengetahuan mereka dalam subjex yang diajar mungkin dikaitkan dengan
dapatan di Jadual 8,49 yang lalu, berkaitan dengan anggapan para responden akan
ketiadaan pengetahuan guru-guru SRA-JAIS dalam subjek yang diajarmya. Besar
kemungkinan guru-guru yang tidak mempunyai pengstahuan sewajarnya terbabit adalah
guru-guru yang sama yang dianggap tidak berusaha untuk menambah pangeizhuan
meréka dalam subjsk yang diajar.

Jadual 8.51: Mempunyai Koleksi Buku-Buku Agama Di Rumah

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 A
Ticak setuju 3 7
Kurang setuju S5 12.2
Setuju 287 83.5
Sangat setuju 108 23.5
Jumlah 452 100.0

Jaduai 8,51 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden tentang permyataan
fentang guru-guru sekolah mereka yang mempunyai keleksi buku-buku agama di rumah,
Jadual 8.51 menunjukkan sejumian besar responden, iaitu B7 peratus (n=393),
berpendirian positif terhadap pernyataan ini, dengan nilsian sebanyak 63.5 peratus
(n=287) dan 23.5 peratus (n=106), masing-masing berstatusxan setuju dan sangat setuju,
Hanya segelintir sahaja responden yang bercendirian negatif terhadap pernyataan
tersebut. iaitu sepanyak 2 peratus (n=1) sangat tidak setuju, .7 peratus (n=3) tdak setuju
dan 12,2 peratus (n=55) kurang setuju.

52



Jadual 8.52: Menerapkan Teknologi Maklumat dan Komunikasi Dalam Pengajaran
Dan Pembelajaran

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 5 1.1
Tidak setuju 12 2.7
Kurang setuju 113 25.0
Setuju 264 58.4
Sangat setuju £8 12.8
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.52 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden tentang parnyataan
sikap guru-guru sekolah mereka dalam menerapkan teknoleg: maklumat dan kemunikasi
dalam pengajaran dan pembelzjaran. Walavpun Jadual 8.52 menunjukkan sajumlan
responden yang menilal pernyataan ini secara positif, iaitu 71.2 peratus (n=322), tidak
kurang juga sejumiah responden yang melaporkan sebaliknya. Secara positif, respanden
yang didapati melaporkan status setuju dan sangat setuju, masing-masing menunjukkan
nilaian sebanyak 538.4 peratus (n=284) dan 12.8 peratus {n=58). Manakaia secara negatif,
didapati sebanyak 25 peratus resporden melaporkan kurang sestuju dengan pernyataan
tersebut (n=113), dilkuti dengan segelintir responden yang sangat tidak setuju (1.1
peratus, n=1) dan tidak setuju {2.7 peratus, n=12) dengannya.

Hanya 71.2 peratus respondan sahaja yang menganggap -para guru telah
menerapkan teknologi maklumat dan komunikasi dalam pengajaran dan psmbelajaran
mereka, manakala baki daripada para responden tersebut menganggap sebaliknya.
Kemungkinan, perolehan anggapan baki responden berikut (28.8%) telah dipengaruhi
oleh anggapan mereka ternadap kalangan guru yang sudah senior {lama), yang lazimnya
tidak mahu mencuba membiasakan diri dengan penggunaan teknclogi moden di dalam
kelas.

53



Jadual 8.53: Mampu Mengaplikasikan llmu Pengetahuan Ketika Mengajar

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 2 4
Tidak setuju 2 4
Kurang setuju 48 10.6
Setuju 323 71.5
Sangat setuju i7 17.0
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.53 ini ssterusnya menunjukkan {aburan tahap anggapan responden terhadap
pernyataan kemampuan guru-guru sekolah dalam mengaplikasikan ilimu pengetahuan
ketika mengajar. Jadual 8.53 ini menunjukkan sejumiah 4 peratus responden sangatl
lidak setuju (n=2} dengan pernyataan terbabit, ditkuti 4 peratus respenden tidak setuju
(n=2), 10.6 peratus responden kurang setuju (n=48), 71.5 peratus responden setuju
{n=323)} dan 17.0 peratus responden sangal setuju (N=77). Majoriti responden
berpandangan yang rakan-rakan merska mampu mengaplikasikan ilmu pengetahuan
yang ada pada mereska semasa sesi pengajaran berjalan (88.5%).

Jadual 8.54: Bersikap Inovatif Untuk Meningkatkan Profesion Keguruan

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju - -
Tidzak setuju - -
Kurang setuju 55 12.2
Setuju 303 67.0
Sangal seluju 94 208
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.54 seterusnya menunjukkan taburan tzhap anggapan responden terhadap
pernyataan bahawa guru-guru sekolah mereka bersikap inovatf untuk meningkatkan
profesion keguruan. Jadual 8.54 ini menunjuxkan bahawa 7.0 peratus (n=303) dan 20.8
peratus (n=94) respondsn masing-masing setuju dan sangat setuju zkan pernyataan
sedemikian. Sebaliknya, sebanyak 12.2 peratus {n=55) responden Kurang setuju dengan
pernyataan sedemikan, Namun, tiada responden yang didapati melaporkan peniiaian
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yang berstatus sangat tidak setuju mahupun tidak setuju terhadap pernyataan tersebut.

Ini menunjukkan para responden berpandangan bahawa rakan-rakan mereka sentissa

memikirkan cara terbaik untuk mengajar termasuk bersikap inovatif untuk meningkatkan
profesion keguruan.

8.2.4. Dapatan Kajian Domain Profesion Berdasarkan Taburan Skor Min
Analisis berkaitan dengan skor min bagi item-item Domain Prefesion boleh dirujuk kepada
Carta Bar 8.12 dan Jacual 8.55 di bawah.

Carta Bar 8.12: Taburan Skor Min Bagi Domain Profesion
4.2

MIN DOMAIN PROFESION

D GG QY

ITEM DOMAIN PROFESION

Jadual 8.55: Taburan Skor Min Bagi Domain Profesion

Bil Pernyataan 578 TS XS B SS Jumiah _ Min
Kekerapan Kekerapan Kekerapen Kekerspan Kekerapan (%)
(%) (%) {%) (%) (%)

C*  mempertshankan 3 2 az 264 153 452 423
nama baik (.75) (.43%%5) {7.1%3) (5B.45%3) {33.4%5) (100,0%)
profesion
kaguruen
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il  Pernyataan STS TS KS S S8 Jumlah Min
Kekerapan Kskerapan Kekerapan Kskerapan Kekerapan (%)
(%) (%) %) (%) (%]

C2 mematuhi etka 3 o 8¢ 263 118 452 4.08
profesion (.7%) (.9%) (14.235) (£8,2%) (25.1%0)  (100.0%)
kaguruan

C3 berusaha 1 5 0 284 132 452 4.15
meningkatkan (.2%) {1.1%%) (11.13%6) (58.4%:) (28.2%)  {100.0%)
tahap profesion
keguruan

C&  bekerja dengan 3 5 23 2582 134 452 4.15
penuh dadikzsi (.75%) (1.136) {10.5%) (58.0%) {29.6%)  (100.0%)

C5 amanah dalam 1 G 4E 282 117 452 412
melaksanakan {.2%) (1.3%) {10.2%) (62.4%) {25.9%) (100.0%)
tugss

C6 memnalankan - 5 45 302 EE] 452 410
lugas tanpa (1.1%) (10.2%%) (656.8%) (21.9%) {100.0%)
kepentingan
peribadi

G7 menysmpumakan 7 5 53 202 101 452 4.08
lugas dengan (.2%0) {(1.1%) (11.7%) (54.6%) {22.3%)  {(100.0%)
penuh xemidmen faa

C8  memilki 1 = 85 299 a3 452 4,02
kepimpinan yang (:2%%5) (.9%) (14.4%) (66.2%:}) (18.4%)  (100.C%)
bolen dicantohi

C9 bolen 1 4 37 284 126 452 447
hekerjasama {.2%) (S%) (8.2%) {82.8%) (27.8%)  (100.0%)
dengan rakan
sotugas untuk
mencapai objek!i(
organisasi

C10 menggunakan B ry 71 270 106 452 405
peibagai teknik (.2%) (.9%) {15.7%%) (53.7%) (23.5%)  (100,0%)
dalam
pengajaran dan
pambslgjaran

C11  mempunyai . 4 50 230 108 432 a1
inisiatf unfuk (.8%) {(11.1%) (64.2%) (23,5%) (100.0%)
meningkatkan
prestasi sckolah i

C12 memilik - 1 a5 314 102 452  4.14
pengetahuan (.2%) (7.7%) {68.5%) (22.8%) (100.0%)
calam subjek
yang disjar

C13 senliasa 1 2 33 258 152 452 424
barusaha {.2%) (4%) (8.4%) (57.3%) (335%)  (100.0%)
menambahxan
pangetahuan
dalam subjek
yang digjar

C14 mempunyzi 1 3 55 287 108 452 408
koleks| buku-buku {:2%) {(.7%) (12.2%) (63.5%) (23.5%)  (100.0%)
agama gi rumah
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il Permyataan STS T8 KS S SS Jumiah  Min
Kekerapan Kekerapan Kskerapan Kekerapan Kekerapan (%)
{ %) %) %) (%) _(%)

Ci15 menerapkan 5 12 13 264 58 452 3.79
leknolog {1.1%%) (2,73%) (25.0%]) {58.4%) {12.8%) (100.0%)
Mzklumst dan
Komunikasi
dalam
pengajaran dan
pembalajaran

€16 mampu z z 45 323 77 452 404
mengacfikasikan (-45%) (.4%5) (10.6%) (71.5%) (17.0%) (100.0%)
iImu pengstahuan
kelika mengajar

"C17 versikap inovatif | - = = 303 84 452 4.09
untuk (12.2%) (67.0%) (20.8%)  (100.0%)
meningxatkan
profesion
keguruan

KESELURUHAN s

Carta Bar 8.12 dan Jadual 8.55 di atas menunjukkan dapatan kajian bagi item-
item yang berada di bawah Domain Profesion guru-guru SRA-JAIS. Daripada sker min
keseluruhan yang diperolehi, kebanyakan guru mengamaikan aspek dan sikap diri yang
pasitif dan sesuai. Skor min keseluruhan bagi Domain Profesicn adalah 4.098. ia berada
pada aras tinggi dan sesuai.

Terdapat pemyataan-pernyataan yang mempunyai skor min yang tinggi seperti
item “sentiasa berusaha menambahkan pengetahuan dalam subjek yang disjar® (min
4.24). Ini dilkuti dengan pernyataan “mempertahankan nama baik profesion keguruan®
dimana min bagi item ini ialah 4.23. Ini memberi gambaran bahawa guru-guru agama
SRA menyedari keperluan untuk sentiasa menambah pengestahuan berkaitan dengan
subjek yang mereka ajar dan mereka juga menyedari kepariuan menjaga nama baik
profesion keguruan. Ssbanyak 14 pemyataan atau item profesion keguruan yang
dilaporkan berada pada skor min antara 4.00 sehingga 4.20,

Pernyataan yang berskor min terendah pula adalah pernyataan ‘menerapkan
teknologi makiumat dan komunikasi dalam pengajaran dan pembelajaran” {min 3.78). Ini
menggambarkan guru-guru agama SRA-JAIS memeriukan kesedaran akan kepentingan
penggunaan teknclogi dan juga kesedaran untuk menghadini latihan yang dapat
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meningkatkan tahap kemahiran psnggunzaan teknolegi mereka sebelum latihan-latihan
tersebut disediakan cieh pihak berwvajib.

Walaupun skor min item-ifem ini masih berada pada tahap yang tinggi namun ia
perlu dipandang serius oleh pinak guru ssndiri dan juga pihak berkuasa kerana ia

melibatkan kualiti profesion keguruan guru-guru agama SRA-JAIS

B.2.5. Dapatan Kajian Domain Sosial
Berikul merupakan laporan dapatan Kuantitatif tahap pandangan para respcnden
terhadap pernyataan-peryataan yang berkaijian dengan sikap sosial para guru SRA-JAIS.

Jadual 8.56: Boleh Bekerjasama Dengan Semua Pihak

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 5 1.1
Tidak setuju 4 8
Kurang setuju 55 12.2
Setuju 289 €6.2
Sangat setuju 89 19.7
Jumliah 452 100.0

Jadual B.56 di atas menunjukkan taturan t2hap anggapan resbo‘nden terhadap
pernyataan bahawa guru-guru sekolah mereka beleh bekerasama dengan semua pihak,
Jadual 8,56 ini menunjukkan bahawa ssjumlah besar responden, iaitu 85.2 peratus
(n=388), positif terhadap permyataan ini. la merujuk kepada pecahan peratusan
responden kepada status ssiuju dan sangat sefuju, ialiu masing-masing sebanyak 686.2
(n=298) gan 197 (n=89). Terdapat sejumiah 14 2 peratus (n=64) respondsn sahagja vang
berpendinan negatif terhadap pernyataan ini. Jumlah tersebut terdisi daripada pecahan
nilaian peratusan respenden sebanyak 1.1 peratus (n=5), .2 peratus (n=4) dan 12.2
paratus (n=53) peratus, dengan masing-masing berstatus sangat tidak setuju, tidak setuju,
dan kurang setuju
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Jadual 8.67: Bersikap Pemaaf

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tigdak setuju 1 2
Tidak setuju 9 2.0
Kurang setuju 33 7.3
Setuju 309 68.4
Sangat setuju 100 221
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.57 menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap pernyataan sikap
guru-guru sekolah merexa yang pemaaf Berpandukan pada jadual terbabit, sejumiah
besar respenden, iaitu sebanyak 90.5 peratus (n=408), melaperkan penilaian positif
terhadap pernyataan ini. Sebanyak G8.4 peratus (n=309) dan 22.1 peratus (n=100)
responcen masing-masing setuju dan sangat setuju dengan pernyataan terssbut. Hanya
segelintir sahaja responden yang berpendirian negatif terhadap pernyataan ini, iaitu .2
peratus (n=1) responden sangat tidak setuju, 2.0 peratus (n=9) tidak sefuju dan 7.3
peratus (n=33) kurang setuju. Berdasarkan anggapan para responden, majoriti guru SRA
didapali sentiasa berusaha untuk mengamalkan sifat mulia ini.

Jadual 8.58: Melibatkan Dirl Dalam Aktiviti Kemasyarakatan

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak sstuju - -
Tidak satuju 2 4
Kurang setuju g7 21.5
Setuju 278 61.1
Sangat setuju v 17.0
Jumiah 452 100.0

Jadual 8.58 menunjukkan taburan t{ahap anggapan responden tentang pemnyataan
berkenaan keterlibatan diri guru-guru sekolan mereka dalam aktiviti kemasyarakatan.
Jadual 8.58 di atas menunjukkan sebanyak 78.1 peratus (n=353), yang berpendirian
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positif terhadapg pernyataan ini. Sebanyak 81.1 psratus (n=278) dan 17.0 peratus (n=77}
responden dilaporkan ssdemikian, dimana masing-masing setuju dan sangat setuju
dengan pernyatzan sedemikian,

Selain iItu, terdapal juga peratusan responden yang sarpendirian negatif terhadap
pernyataan tsrsebut. Ini dapat dilihat pada peratusan .4 peratus (n=2) responden yang
lidak setuju dan 21.5 peraius (n=87) responden yang kurang setuju. Namun, tidak ada
responden yang menunjukkan penilaian sangat tidak setuiu terhadap pernyataan ini.

Maka, terdapat sebanyak 21.¢ peratus respanden yang menganggap guru agama
tidak melibatkan diri dalam aktiviti kemasyarakatan. Mungkin anggapan responden
tarhadap masalzh kekurangan Imu guru telah menyumbang Xepada anggapan tersebut.
Kadar peratusan 21.9 responden tersebut baleh dikatakan berlawanan dengan kadar
peratusan yang dimpikan oleh pinak berwajib. Para pihak berwajib menjangkakan yang
guru =agama jugs bpoleh berianggungjawab menyebarkan fanaman agama calam
masyarakat. Sekiranya terdapat responden yang menganggap bahawa guru 2gama tidak
melibatkan din dalam aktiviti kemasyarakatan, berkemungkinan jangkaan dan harapan
pihak berwajib terhadap penyebaran fahaman agama ke dalam sessbuah masyarakal
tidak dapat diandaikan dan digapai.

Jadual 8.59: Boleh Menyesuaikan Diri Dalam Semua Keadaan

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak sstuju 1 2

Tidak setuju B .8

Kurang setuju 55 12.2

Setuju 295 853

Sangat seiuju 97 21.5

Jumiah 452 100.0 -

Jadual 8 59 pula menunjukkan taburan {ahap anggapan responden tentang pemyaizan
sixap guru-guru sekolah mereka yang boleh menyesuaikan dini dalam semua ksadaan.
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Berdasarkan Jadual B.58, sebanyak 86.8 peratus (n=392) menunjukkan responden
menilai pernyataan ini secara pasitif. Ini dapat difahami daripada dapatan responden yang
melaporkan status sefuju dan sangat setuju, dimana masing-masing menunjukkan nilaian
sebanyak 65.3 peratus (n=285) dan 21.5 peratus (n=97). Manakala 13.3 peratus
responden yang berbaki (n=60) telah melaperkan status sangat tidak setuju (.2 peratus,
n=1), tidak setuju (¢ peratus, n=4) dan kurang sefuju (12.2 peratus, n=55) terhadap
pernyataan terbabit. Anggapan para responden keseiuruhannya menunjukkan bahawa
para guru boleh menyesuaikan diri dalam semua keadaan.

Jadual 8.60: Boleh Menerima Pandangan Orang Lain

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 2 4
Tidak setuju 6 1.3
Kurang setuju B4 142
Setuju 290 64.2
Sangat sstuju a0 19.9
Jumiah 452 100.0

Jadual 8.60 menunjukkan {aburan tahap anggapan responden terhadap pernyataan
tentang sikap guru-guru sekelah yang boleh menerima pandangan orang lain. Jadual 8.60
tersebut menunjukkan sejumiah 4 peratus responden sangat tidak setuju (n=2) dengan
pernyataan terbabit, diikuti 1.3 peratus responden tidak setuju (n=86), 14.2 peratus
responden kurang setuju (n=64), 84.2 peratus responden setuju (n=290) dan 18.9 peralus
responden sangat setuju (n=20). Majoriti guru bersifat terbuka dan boleh menerima
pandangan orang lain. Ini merupakan satu sikap yang baik yang boleh memajukan diri
seseorang. Cuma sebilangan kacil sahaja daripada para responden tidak bersetuju yang
mereka beleh menerima pandangan orang lain.
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Jadual 8.61: Peka Dengan Isu Alam Sekitar

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 .2
Tidak satuju 5 1.1
Kurang setuju 86 14.86
Setuju 312 £9.0
Sangat setuju 68 15.0
Jumiah 452 100.0

Seterusnya, Jadual 8.61 menunjukkan taburan tahap anggapan respondsn terhadap
cernyataan bzhawa guru-gury sekolah mereka bersikap peka dengan isu alam sekitar.
Jadual 861 menunjukkan bahawa 89.0 peratus (n=312) dan 15.0 peratus (n=68)
responden masing-masing setuju dan sangat setuju akan pernyataan sedemikian. Ini
menunjukkan guru 84 peratus guru peka dengan isu alam sekitar,

Sebaliknya, sebanyak .2 peratus (n=1) responden sangat tidak setuju dengan

pernyataan tersebut, dikuti dengan 1.1 peratus (n=5) responden yang tidak setuju dan
14.6 peratus (n=68) respconden yang kurang setuju dengan pernyataan sedemikan.

Jadual 8.62: Peka Dengan Isu Sosial Semasa

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 1 2
Tidak setuiu 3 17
Kurang setuju 52 13.7
Setuju 305 67.5
Sangat setuju 81 17.9
Jumliah 452 100.0

Jadual 8.62 terbabit menunjukkan taburan tahap anggapan responden terhadap
pernyataan bahawa guru-guru sekolah merska bersikap peka dengan isu sosial semasa.
Jadual 8.62 Ini menunjukkan bahawa sejumlah besar responden, iaitu 85.4 peratus
(n=388), positif terhadap pemyataan ini. |la merujuk kepada pecahan peratusan
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responden sebanyak 87.5 (n=305) dan 17.8 (n=81), dimana masing-masing berstatus
setuju dan sangat setuju. Ini menunjukkan guru peka ternadap isu sosial semasa. Ini
membperikan merska kelebihan serta bantuan untuk menghurai sesuatu fakta kepada para
pelajar kKelika proses pengajaran dan pembelajaran s=dang berjalan di dalam kelas,

Semaentara itu, terdapat 14.5 peratus {n=€86) responden sahsja yang berpendinan
negatif terhadap pernyataan ini, dengan pecahan nilaian sebanyak .2 peratus (n=1), .7
peratus (n=3) dan 13.7 peratus {n=62), dimana masing-masing berstatus sangat tidak
setuju, tidak setuju, dan kurang setuju,

Jadual 8.63: Paka Dengan Isu Politik Semasa

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 2 A
Tidak setuju 16 3.5
Kurang setuju 118 237
Setuju 264 58.4
Sangat setuju 54 11.8
Jumiah 452 100.0

Jacdual 8.863 di atas menunjukkan taburan tahap anggapan respondsn terhadap
pernyataan sikap guru-guru sekolah mereka yang peka dengan isu politik semasa.
Berpandukan pada Jadual 8.63, sebanyak 70.3 peratus {n=318) melaborkan penilaian
positii terhadap permmyataan ini. Ini merujuk kepada jumiah peratusan sebanyak 58.4
(n=264) dan 11.8 (n=54), masing-masing berstatus setuju dan sangat setuju.

Selain itu, merujuk kepada Jadual B.63, terdapat sebanyak .4 peratus (n=2)
respenden sangat tidak setuju, 3.5 peratus {n=18} tidak setuju dan 25.7 peratus (n=116)
kurang setujy, Dapatan ini menunukkan sebanyak 29.8 peratus (n=134) responden
berpendirian negstif terhadap pernyataan ini. Kemungkinan besar anggapan mereka
bahawa merska tidak periu mengambil tahu hal-hal semasa politik tslah menyumbang
kepada tanggapan para responden terhadap ketidakpekaan mereka ini,
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Jadual 8.64: Melibatkan Diri Dalam Aktiviti Politik Kepartian

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 39 8.6
Tidak setuju g4 11.9
Kurang setuju 221 438.9
Setuju 120 28.5
Sangat setuju 18 4.0
Jumliah 452 100.0

Taburan tahap anggapan responden lentang pernyataan keterlibatan diri guru-guru
sekolah mereka dalam aktiviti politik kepartian pula dapat dilihat pada Jadual 8,684, Tidak
seperti Jadual yang sebelumnya, Jadual B.64 menunjukkan jumiah respanden, iaitu 69.4
peratus (n=314), yang menunjukkan pendirian negalif terhadap pernyalaan ini, dengan
pecanan nilaian sebanyak 8.6 peratus (n=39) berstatus sangat tidak setuju, 11.9 peratus
(n=54} berstatus tidak sstuju dan 48.9 peratus (n=221) berstatus kurang setuju.
Peratusan berbaki sebanyak 3C.5 (n=138) pula menunjukkan jumlah respenden yang
berpendirian positif terhadap pernyataan ini. Sebanyak 26.5 peratus {n=120) dilaporkan
berstatus setuju dan 4.0 peratus (n=18)} dilaporkan berstatus sangat setuju.

Ini menunjukkan para guru tidak berminat untuk melibatkan diri dalam akiiviti
Kepartian. Mereka lebih fokus kepada profesion sebagai guru sahaja berbanding dengan
melibatkan diri dalam politik kepartian. Walaupun kepekaan mereka {erhadap politik agak
tinggi (min 3.78, Jadual 8.67), mereka memilih untuk tidak melibatkan diri dalam politik
kepartian.

Jadual 8.65: Menyampaikan Ceramah Agama Di Luar Sekolah

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 20 4.4
Tidak setuju 40 88
Kurang setuju 150 33.2
Setuju 207 45.3
Sangat setuju 35 7.7
Jumiah 452 100.0




Jadual 8.65 pula menunjukkan taburan tahap anggapan responden tentang psrnyataan
mengenaj sikap guru-guru sekolah mereka yang menyampaikan ceramah agama di luar
sekolah. Jadual 8.85 menunjukkan jumizh responden yang menilai pemyataan ini secara
positif sebanyak 53.5 peratus (n=242). Penilaian positif yang bertahap sederhana ini
diperincikan oleh jumiah responden yang berstatus setuju (45.8 peratus, n=207) dan
sangat setuju (7.7 peratus, n=35). Manakala hampir daripada separuh jumiah peratusan
responden yang berbaki tersebut, iaitu yang berjumian 46.4 peratus (n=210), melaporkan
status sangat tidak setuju (4.4 peratus, n=20), tidak setuju (8.8 peratus, n=40} dan kurang
setuju (33.2 peratus, n=150) terhadap parnyataan terbabit.

Dapatan ini menunjukkan hampir separuh iaitu 46.4 peratus (n= 210) guru tidak
melibatkan diri dalam menyampaikan ceramah agama di luar waktu rasmi sekelzh. Ini
berkemungkinan disebabkan oleh kecetekan ilmu dan kekuwrangan pendedahan
kemahiran berceramah para guru, Ini juga berkemungkinan disebabkan oleh
kacenderungan mereka untuk terlebih danulu fokus kepada pemantapan diri dalam aktiviti
pengajaran barbanding dengan aktiviti-aktiviti yang lain, Kebanyakan mereka baru sahaja
menyeriai bidang pendidikan. Berdasarkan anggapan responden, ketidakterlibatan
mereka dalam penyampaian ceramah sadikit sebanyak membantut peranan mereka
sebagal agen penyebar ajaran agama Oleh kerana itu, mereka perlu lebih positif
memainkan peranan dakwah dan isizh dalam masyarakat.

Jadual 8.66: Menganggotai Ahli Jawatankuasa Masjid/ Surau

Status Kekerapan Peratusan
Sangat tidak setuju 10 2.2

Tidak setuju 16 3.5

Kurang setuju 85 18.8

Setuju 279 61.7

Sangat setuju 62 13.7

Jumiah 452 100.0 .

Jadual 8.66 ini puia menunjukkan taburan tzhap pandangan respenden terhadap
pernyatasn mengenai keanggotaan guru-guru sekolah sebagai ahli jawatankuasa (AJK)
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masjid ataupun surau. Jadual 8.68 ini menunjukkan sejumlah 2.2 peratus responden
sangat tidak setuju (n=10) dengan pernyataan terbabit, diikuti 3.5 peratus responden tidak
setuju (n=16), 18.8 peratus responden kurang setuju (n=85), 61.7 peratus responden
setuju (n=278) dan 13.7 peratus responden sangat setuju (n=62).

Ini menunjukkan 75.4 peratus daripada pandangan responden, juga selaku guru
agama, cenderung kepada pernyatazan bahawa rakan-rakan mereka terlibat dengan AJK
masjid dan surau. Berdasarkan peratusan ini, boleh dikatakan bahawa kebanyakan guru
SRA inl agak akiif menganggotai dan memainkan peranan dalam memakmurkan masjid
dan surau.

8.2.8. Dapatan Kajian Domain Sosial Berdasarkan Taburan Skor Min
Analisis berkaitan dengan skor min bagi tem-item Domain Scsial boleh dirujuk kepada
Carta Bar 8.13 dan Jaduai 8.67 di awah.

Carta Bar 8.13: Taburan Skor Min Bagi Domain Sosial
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Jadual 8.67: Taburan Skor Min Bagi Domain Sosial

Bil  Pernyataan STS TS KS S S8 Jumlah MIN
Kekerapan Kekerapan Kekerapan Kokorapan Kekerapan (%)
(%} (%1 (%} (%) %)

01 bolen 5 4 £5 2098 &9 452 402
bokerjasama {1.1%) (.8%) (12.2%) (85.2%) (19.7%) (100.0%)
dengan semua
pihak

D2  bersikap pemaaf 1 e 33 30 100 452 410

{.2%) (2.0%) {7.3%0) (68.4%) (22.150)  (100.0%)

D3  melbatkan dirl - 2 97 276 7 432 3.95
daiam aktiviti {.4%) (21.5%) (61.1%) (17.0%)  (100.0%%)
kemasyarakatan

D4  balsh 1 B 55 295 a7 432 4.07
meanyesuaxan din 1.2%) {.9%) (12.2%) (55.3%) (21.5% {100.0%%)
dalam semua
xsadaan

05 boleh menerima 2 G 54 290 280 452 402
pandangan orang (.49%) (1.3%) (14.2%) {54.2%) {18.8%)  (100.0%)
lain

DB poka dengan isu 1 S 4] 31z 68 452 3.98
alam sekitar {.2%) {1.1%) (14.6%) {68.0%5) {35.0%)  (10D.0%)

D7  pekadengan isu 1 3 62 305 &1 452 4.02
sasial semasa (.25 {.7%) (13.7%%) {67.5%) (17.9%) (100.0%)

D8 pekadenganisu 2 15 118 264 54 452 3.78
politik sernasa (.4%) {3.5%) (25.7%) (58.4%) (11.9%)  (100.0%)

09 melibatkan diri 35 £4 221 120 18 452 3.05
dalam akdiviti (8.8%) {11.5°%) (48.99%) (26.5%) {4.0%) (100.0%)
politik kepartian

D30 menyampaikan 20 a0 150 2n7 as 452 344
coramahzgamadl  (4.4%) (8.8%) {33.2%) (45.8%%) (T.730) (100.0%)
luar sexoiah

011 meanganggolal ahli 10 16 85 278 62 452 3.81
jawatankuasa {2.2%) (3.5%) {18.8%) (61.7%) (13:7%)  (100.G3%)
masjid/ surzu
MIN
KESELURUHAN Sk

Jadual 8.67 di atas menunjukkan dapatan kajian bagi item-item Domain Sesial
guru-guru SRA-JAIS. Skor Min keseluruhan bagi Domain Sosial adaiah sebanyak 3.84. la
berada pada aras tinggi dan sesual, Daripada skor min keseluruhan yang diperolghi,
kebanyakan guru mengamalkan aspek sosial yang tinggi dan sesuai namun agak rendah
berbanding dengan skor min bagi kedua-dua Oomain Diri dan Profesion sebelumnya.

ltem yang mempunyai skor min yang tertinggi dapat dirujuk daripada pernyataan

“persikap pemaal”, dengan skor min sebanyak 4.10, dan diikuti oleh pernyataan "boleh
menyesuaikan diri dalam semua keadaan", dengan skor min ssbanyak 4.07. Ini

67



menggambarkan para guru telah berusaha untuk bersifat dengan sifat mulia laitu pemaaf
dan juga telah berusaha untuk menyesuaikan dirl dalam semua keadaan.

Terdapat empat item yang berada di antara skor min 3.67 sehingga min 4.00 iaitu
sebagaimana berikut:
i. Peka dengan isu alam sakitar Min 3.98
i, Melibatkan diri dalam sktiviti kemasyarakatan Min 3.95
iii. Menganggotai ahli jawatankuasa mas|id/ surau Min 3.81
iv. Paka dengan isu politik semasa Min 3.78

ltam-item tersebut merupakan antara item-item Demain Sosial yang berskor
sedernana sahaja. Walaupun skor min keempat-empat tem di atas masit berada pada
tahap yang tinggi namun ia perfu dipandang serius oleh pihak guru sendiri dan juga pihak
barkuasa, karana ia melibatkan tahap profesionalisme guru-guru agama SRA-JAIS, dan
bukannya guru-guru biasa Oleh kerana itu, ia memeriukan perhatian yang lebih dari
pelbagai pihak supaya nilaian skor min item-item tersebut dapat ditingkatkan lagl.

Selain itu, terdapat dua item terandah Domain Sosial yang beraca pada tahap
sederhana. ltem-item tersebut merupakan pernyataan "menyampaikan ceramah agama di
luar sekolah”, dengan skor min sebanyak 3.44, dan pernyataan ‘melibatkan diri dalam
aktiviti politik kepartian®, dengan skor min sebanyak 3.05. Berpandukan kepada
kesederhanaan kedua-dua skor min tersebut, kumpulan penyelidik mengandaikan
penyumbang kepada kesederhanaan skor min tersebut daripada sifat penyampaian
sesebuah ceramah agama yang agak mencabar pengetahuan dan kemahiran para guru,
samada dar segi fakta, penyampaian dan lain-lain, dan juga suasana berpolitik yang
ternad dengan petbagai polisi pihak atasan, sehingga membuatkan para gury terhalang
daripada menglibatkan diri daiam aktiviti politik keparian

8.2.7. Dapatan Kajian Domain Agama
Berikut merupakan laporan dapatan kuantitif berkaitan pandangan lahap kekerapan para
responden terhadap amalan agama dirl mereka sebagai seorang guru dan juga pondidik.



Jadual 8.68: Menunaikan Solat Pada Awal Waktu

Status Kekerapan Peratusan
Tidak permnan 3 X
Jarang-jarang 7 1.5
Kadang-kadang 112 24.8
Sentiasa 237 52.4
Sangat sentiasa 83 20.6
Jumlah 452 - 100.0

Jadual 8.68 di atas menunjukkan taburan respenden berkaitan amalan solat mereka pada
awal waktu. Jadual 8.68 ini menunjukkan .7 peratus (n=3) responden yang tidak pernah
sclat pada awal waktu, manakala 1.5 peratus (n=7) Jarang-jarang. 24.8 peratus (n=112)
kadang-kadang, 52.4 peratus (n=237) sentiasa dan 20.6 peratus (n=83) sangst sentiasa,
Ini menunjukkan sebahagian besar guru mengambil berat amalan menunaikan solat pada
awal waktu, dengan jumlah kadar peratusan guru sebanyak 73 peratus (n= 330).

Jadual 8.69: Menunaikan Solat Berjemaah

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pernah 2 4
Jarang-jarang 33 73
Kadang-kadang 237 52.4
Sentiasa 135 289
Sangat sentiasa 45 0.0
Jumlah 452 100.0

Jadual B.69 di atas menunjukkan taburan responden mengikut amalan manunaikan solat
secara berjemaah. Jadual 8.89 ini menunjuxkan .4 peratus (n=2) responden yang ftidak
pernah menunaikan solat berjemaah, 7.3 peratus (n=33) jarang-jarang, dan 52.4 peratus
(n=237) kadang-kadang. Sebalknya sebanyak 28.9 peratus (n=135) respanden yang
sentiasa dan 10.0 peraius (n=45) responden yang sangat sentiasa menunaikan solat
Berjemaah. Peratusan tertinggl, iaitu 52.4 peratus (n=237), menunjukkan guru kadang-
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kadang menunaikan solat jemaah. Hanya 39.9 peratus sahaja guru yang didapati
menunaikan solat berjamaah. Ini menunjukkan solat berjamaah tidak menjadi budaya dan
amalan kehidupan sebahagian besar para guru. Kemungkinan, nilaian peratusan 39.9 itu
terkesan daripada peratusan responden lelaki yang kurang (13%, di Jadual 8.2) daripada
peratusan responden perempuan (87%, di Jadual 8.2). Kemungkinan, sekiranya
peratusan responden lelaki melebihi perempuan, ia akan membantu meningkatkan
peratusan responden yang menunaikan solat berjamaah. Ini kerana solat berjemaah
begitu lazim dilakukan di masjid dan surau, dan para guru lelaki adalah golongan
masyarakat yang mudah untuk berulang-alik dari rumah atau sekolah ke masjid dan surau,
jika dibandingkan dengan kelaziman guru perempuan yang perlu mengambil waktu lebih

berbanding lelaki untuk menyiapkan diri sebelum ke mana-mana seperti masjid dan surau.

Jadual 8.70: Menunaikan Solat Rawatib

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pernah 14 3.1
Jarang-jarang 3 16.2
Kadang-kadang 237 52.4
Sentiasa 105 23.2
Sangat sentiasa 23 5.1
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.70 menunjukkan taburan responden mengikut tahap penunaian solat rawatib.
Jadual 8.70 menunjukkan 3.1 peratus (n=14) responden yang tidak pernah menunaikan
solat rawatib, 16.2 peratus (n=73) jarang-jarang, 52.4 peratus (n=237) kadang-kadang,
23.2 peratus (n=105) sentiasa dan 5.1 peratus (n=23) sangat sentiasa. Seperti yang
dapat dilihat pada jadual tersebut, 52.4 peratus (n=237) yang berstatus kadang-kadang
merupakan peratusan yang tertinggi. Ini menunjukkan bahawa solat sunat rawatib
bukanlah merupakan amalan harian para guru. Hanya sebilangan kecil sahaja guru,
sebanyak 28.3 peratus (n=128), yang menjadikan solat sunat rawatib sebagai amalan
harian mereka.
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Jadual 8.71: Melaksanakan Qiamulail

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pernah 5 1.1
Jarang-jarang 110 24.3
Kadang-kadang 226 50.0
Sentiasa 96 21.2
Sangat sentiasa 15 3.3
Jumiah 452 100.0

Jadual 871 menunjukxan taburan respenden mengikut izhap pelaksanaan solat sunat
giamulail. Jadual 8.71 ini menunjukkan terdapat 1.1 peratus (n=5) responden yang tidak
pernah melaksanakan giamulail, 24.3 peratus (n=110) jarang-jarang, 50.0 peratus
(n=226) kadang-kadang, 21.2 peratus (n=986) sentiasa dan 3.3 peratus (n=15) sangat
sentiasa. Status kadang-kadang menunjukkan peratusan tertinggi untuk pernyataan
berkenaan, iaitu sebanyak 50.0 peralus (n=226). Jadual 8.71 menunjukkan hanya 24.5
peratus (n=111) guru SRA yang menjadikan solat sunat giamullail sebagai amalan yang
sentiasa dan juga sangat sentiasa mareka amalkan,

Jadual 8.72: Mengamalkan Wirid Harian

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pernah 2 4
Jarang-jarang 21 4.3
Kadang-kadang 118 25.7
Sentiasa 248 549
Sangat sentiasa 65 14.4
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.72 menunjukkan taburan responden mengikut tahap amalan wirid harian mereka.
Jadual 8.72 menunjukkan .4 geratus (n=2) responden yang tidak pernah mengamalkan
wirid harian, 4.6 peratus (n=21) jarang-jarang, 25.7 peratus (n=118) kadang-kadang.
Sementara itu, 54.9 peratus (n=248) responden sentiasa dan 14.4 peratus {(n=65) sangat
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sentiasa mengamalkan wirld harian. Peratusan tertinggi bolsh dirujuk daripada status
sentiasa dan sangat sentiasa, dengan jumlah nilaiannya sebanyak 69.3 peratus (n= 31 3).
Ini menunjukkan bahawa gury SRA-JAIS menitikberatkan soal amalan wirid harian,
Namun begity, ia tidak mencapai tahap yang sepatutnya dijangkakan bagi seorang guru
agama, Kerana lerdapat jumlah sebanyak 5.0 peratus responden yang berstatus jarang-
jarang dan tidak pernah mengamalkan wirid harian tersebut. Ini diburukkan lzgi dengan
dapatan sebanyak 25.7 peratus (n= 118) responden yang menyatakan mereka hanya
“kadang-xadang” berwirid. Para guru agama perlu diberikan kesedaran kerohanian diri
vang tinggi bagi membiasakan mereka mengamalkan wirid harian ini.

Jadual 8.73: Menjadikan Derma Sebagai Amalan

Status Kekerapan Peratusan

Tidak pernah - -

Jarang-jarang 20 4.4
Kadang-kadang 151 33.4
Sentiasa 222 49.1
Sangat sentiasa 59 131
Jumlah 452 100.0

Jadual 873 menunjukkan tsburan rasponden mengikut tahap kekerapan mereka
menjadikan derma sebagai amalan Jadual B.73 ini menunjukkan tiada peratusan
respenden yang tidak pernah menjadikan derma sebagal amalan, 4.4 peratus (n=20)
larang-jarang, 33.4 peratus {n=151) kadang-kadang, 49.1 peratus (n=222) sentiasa dan
13.1 peratus (n=59) sangatl sentiasa. Dapatan kajian mendapati bahawa ksbanyakan
guru SRA, iaitu. sebanyak 48.1 peratus (n=222), prihatin mengenai amalan berderma.
Terdapat seramai 13.1 peratus (n=59) responden yang menjadikan amalan derma
sebagai kebiasaan mereka,
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Jadual 8.74: Membaca Al-Quran Setiap Hari

Status Kekarapan Peratusan
Tidak pernah - -
Jarang-jarang 11 2.4
Kadang-kadang 101 223
Sentiasa 221 48.¢
Sangat sentiasa 118 253
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.74 menunjukkan taburan responden mengikut tahap pembacaan al-Quran setiap
hari. Jadual 8.74 menunjukkan tiada peratusan responden yang tidak pernah membaca
al-Quran setiap hari, Sebanyak 2.4 peratus (n=11) menunjukkan guru jarang-jarang
meambaca al-Quran setiap hari, manakala 22 3 peratus (n=101) guru puia kadang-xadang
membaca al-Quran. Ssbalknya, sebanyak 48.9 peratus {n=221) didapali sentiasa dan
26.3 peratus (n=118) sangat sentiasa mambaca al-Quran seliag harn. Ini menunjukkan
aktiviti membaca al-Quran setiap han telah menjadi amalan guru. Namun begilu kaiangan
guru yang kadang-kadang membaca al-Quran juga agak tinggi (22.3%).

Jadual 8,75: Membaca Buku Agama

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pemah 1 2
Jarang-jarang 14 3.1
Kadang-xadang 183 40.5
Sentiasa 201 44.5
Sangat sentiasa 63 11.7
Jumiah 452 100.0

Jadual 8.75 pula menunjukkan taburan amalan responden terhadap pembacaan buku
agema. Jadual 8.75 ini menunjukkan .2 peratus (n=1) responden yang tidak pernah
membaéa buku agama, 3.1 peratus (n=14) jarang-arang, 40.5 peratus (n=183) kxadang-
Kadang, 44.5 peratus (n=201) s=ntiasa dan 117 peratus (n=53) sangat sentiasa.
Dapatan menunjukkan terdapat sebilangan gury, iaitu sebanyak 3.3 peratus (n=15), yang

73



jarang-jarang dan tidak pernah membaca buku agama. Walaupun bilangan tersebut agak
kecil, ia sedikit sebanyak memberi kesan yang negatif terhadap profesionalisme seorang

quru agama.
Jadual 8.76: Membaca Tafsir Al-Quran
Status Kekerapan Peratusan
TidaK pernah - -
Jarang-jarang 39 86
Kadang-kadang 245 542
Sentiasa 135 289
Sangat sentiasa 33 7.3
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.76 menunjukkan taburan responden mengikul tahap pembacaan tafsir al-Quran.
Jadual 8.76 ini menunjukkan tigga peratusan responden yang lidak pernah membaca
tafsir al-Quran, 8.6 peratus (n=39) jarang-jarang, 54.2 peratus (n=245) kadang-kadang,
29.9 peratus (n=135) sentiasa dan 7.3 peratus (n=33) sangat sentiasa.

Jadual 8.77: Berpuasa Sunat

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pernah 1 2
Jarang-jarang 38 8.4
Kadang-kadang 258 571
Sentiasa 1285 27.7
Sangat sentiasa 30 6.6
Jumlah 452 100.0

Jadual 8,77 menunjukkan taburan kekerapan amalan responden berkanaan puasa sunat.
Jadual 8,77 ini menunjukkan .2 peratus {n=1) respondan yang tidak pernah berpuasa
sunat, 8.4 peratus (n=38) jarang-jarang, 57.1 peratus (n=258) kadang-kadang, 27.7
peratus (n=125) sentiasa dan 6.6 peratus (n=30)} sangat sentiasa.
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Jadual 8.78: Terlibat Dalam Aktiviti-Aktiviti Keagamaan

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pernah 3 7
Jarang-jarang 39 8.6
Kadang-kadang 204 451
Sentiasa 168 37.2
Sangat sentiasa 38 8.4
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.78 seterusnya menunjukkan taburan responden mengikut tahap keterlibatan
mereka dalam aktiviti keagamaan. Jadual 8.78 ini menunjukkan sebanyak .7 peratus
(n=3) responden berstatus tidak pernah melibatkan diri dalam aktiviti keagamaan, 8.6
peratus (n=39) jarang-jarang, 45.1 peratus (n=204) kadang-kadang, 37.2 peratus (n=168)
sentiasa dan 8.4 peratus (n=38) sangat sentiasa.

Jadual 8.79: Menghafal Hadith Nabi

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pernah 15 3.3
Jarang-jarang 111 246
Kadang-kadang 234 51.8
Sentiasa 83 18.4
Sangat sentiasa 9 2.0
Jumlah 452 100.0

Jadual 8.79 menunjukkan taburan responden mengikut tahap penghafalan Hadith nabi.
Jadual 8.79 ini menunjukkan 3.3 peratus (n=15) responden yang tidak pernah menghafal
Hadith nabi, 24.6 peratus (n=111) jarang-jarang, 51.8 peratus (n=234) kadang-kadang,
18.4 peratus (n=83) sentiasa dan 2.0 peratus (n=9) sangat sentiasa. Para penyelidik ingin
menekankan dapatan yang menunjukkan peratusan guru-guru SRA (3.3 peratus, n=15)
yang tidak pernah menghafal Hadith walaupun nilainya cuma sedikit. Ini kerana Hadith
nabi adalah penting. la merupakan sumber kedua dalam Islam. Sebagai guru, mereka
sepatutnya pernah menghafal Hadith nabi.
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Jadual 8.80: Menghafal Beberapa Surah Al-Quran

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pernah 8 1.3
Jarang-jarang 37 8.2
Kadang-kadang 145 32.3
Sentiasa 223 49.3
Sangat sentiasa 40 8.8
Jumiah 452 100.0

Jadual 8.80 menunjuxkan taburan respcnden mengikut tahap penghafslan beberapa
surah al-Quran. Jadual 8.80 ini menunjukkan 1.3 peratus (n=6) responden yang tidak
pernah menghafal beberapa surah al-Quran, 8.2 peratus (n=37) jarang-jarang, 32.3
peratus (n=146) kadang-kadang, 49.3 poratus (n=223) sentiasa dan 8.8 peratus (n=40)
sangat sentiasa. Dapatan mendapati bahawa jumlah guru-gury SRA yang lidak pernah
dan jarang-jarang menghafal al-Qur'an adalah seramai 9.5 peratus, atau 43 orang guru
kesemuanya.

Jadual 8.81: Memberi Nasihat Kepada Pelajar Di Luar Waktu Jadual Rasmi Sekolah

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pernah 5 11
Jarang-;arang 32 7.1
Kadang-kadang 124 27.4
Senliasa 218 48.2
Sangat sentiasa 73 16.2
Jumiah 452 100.0

Jadual 8.81 menunjukkan taburan respcnden mengikut tahap amalan merska dalam
memberi nasihat kepada pelajar di luar waktu jadual rasmi sekelah. Jadual 8.81 ini
menunjukkan 1.1 peratus (n=5) responden yang tidak pernah berbuat demikian, 7.1
peratus (n=32) jarang-jarang, 27.4 peratus (n=124) kadang-kadang, 46.2 peratus (n=218)
sentiasa dan 16.2 peratus (n=73) sangat sentiasa. Berdasarkan jadual berkenaan,
dapatan boleh melaporkan bahawa masih terdapat guru SRA yang prihatin dalam aspek
menasihati pelajarnya walaupun di luar waktu rasmi sekoiah,
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Jadual 8.82: Memberi Nasihat Kepada Rakan-Rakan Sejawat

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pernah g 20
Jarang-jarang 53 117
Kadang-kadang 176 389
Sentiasa 189 418
Sangat senliass 25 55
Jumiah 452 100.0

Jadual 8.82 menunjukkan taburan responden mengikul tahap amalan mereka dalam
memberi nasihat kepada rakan-rakan ssjawal. Jadual 8.82 ini menunjukkan 2.0 peratus
(n=9) responden yang tidak pemah berbuat demikian, 11.7 peratus (n=353) jarang-jarang,
389 peratus (n=176) kadang-kadang, 41.8 peratus (n=189) sentiasa dan 55 peratus
(n=25) sangat sentiasa.

Jadual 8.83: Melayari Laman-Laman Web Berunsur Agama

Status Kekerapan Peratusan
Tidak parmnah 52 11.5
Jarang-jarang 68 158.3
Kadang-kadang 151 334
Sentiasa 150 33.2
Sangat sentiasa 30 8.8
Jumiah 452 100.0

Jadual 8.83 menunjukkan taburan kekesrapan responden berdasarkan tahap pelayaran
laman-iaman web terunsur agama. Jadual 8.83 inl menunjukkan 11.5 peratus (n=52)
responden lidak permah berbuat demikian, 153 peratus (n=88) jarang-jarang, 33.4
peratus (n=151) kadang-kadang, 33.2 peratus (n=150) sentiasa dan 6.5 peratus {n=30)
sangat sentiasa Hasil daripada jumian kedua-dua status jarang-jarang dan tidak pernah,
dapatan menunjukkan jumiah peratusan guru yang tidak cenderung melayari laman-
laman web berunsur agama yang agak tinggi, iaitu sebanyak 26.8 peratus (n=121).
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Disebalik dapatan yang telah ditunjukkan di jadual terbabit, terdapat beberapa
kemungkinan yang mungkin kumpulan penyelidix kajian ini beleh ketengahkan.
Kemungkinan, amalan meiayari laman web agama terssbut bukan merupakan suatu
perkara yang penting bagi sesstengah guru yang telah lama berkhidmat melebihi 18
tahun (26.1 peratus, n=118, di Jadual 8.5) dan merupakan sesuatu yang sukar bagi
sesetengah guru yang mengajar jauh di pedalaman. Bagi guru yang telah lama
parkhidmat, mereka mungkin menganggap bahawa pengalaman dan ilmu yang telah
sedia ada pada mereka telah pun mencukupi sebagai bekalan buat mereka mengajar.
Terdapat responden, daripada kalangan guru yang mengajar jauh dari bandar, yang
meninggalkan catatan kecil di borang kaji selidik, dengan menyatakan bahawa
kemudahan untuk meiayari laman web tersebut tidak disediakan di sekolah,

Jadual 8.84: Menghadiri Majlis llmu Agama (Usrah, Kuliah, Ceramah)

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pernah 3 R §
Jarang-jarang 38 8.4
Kadang-xadang 200 442
Sentiasa 1639 37.4
Sangat sentiasa 42 9.3
Jumlah . 452 100.0

Jadual 8.84 menunjukkan taburan responden mengikut tahap kehadiran mereka ke majlis
iimu agama (usrah, Kulizh atau ceramah). Jadual 8.84 ini menunjukkan 7 peratus (n=3)
responden yang tidak pernah berbuat demikian, 8.4 peratus (n=38) jarang-jarang, 44.2
peratus (n=200) kadang-kadang, 37 4 peratus (n=189) sentiasa dan 9.3 peratus (n=42)
sangat sentiasa.
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Jadual 8.85: Melibatkan Diri Secara Aktif Dalam Badan-Badan Dakwah

Status Kekerapan Peratusan
Tidak psrnan 65 14.4
Jarang-jarang 78 17.3
Kadang-kadang 191 423
Sentiasa a5 21.0
Sangat sentiasa 23 51
Jumiah 452 100.0

Jadual 8.85 menunjukkan taburan responden mengikut {ahap keterlinatan mereka s=cara
aktif dalam badan-badan dakwah. Jadual 8.85 ini menunjukkan 14.4 peratus (n=85)
responden yang tidak pernah berbuat demikian, 17.3 peratus (n=78) jarang-jarang, 42.3
peratus (n=191) kadang-kadang. 21.0 peratus (n=25) sentiasa dan 5.1 peratus (n=23)
sangat sentiasa.

Jadual 8.86: Menyampaikan Ceramah Agama

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pemah 194 42.9
Jarang-jarang 78 173
Kadang-kadang 108 23.9
Sentiasa 55 12.2
Sangat sentiasa 17 3.8
Jumiah 452 100.0

Jadual 8.86 menunjukkan taburan responden mengikut tahap penyampaian ceramah
agama. Jadual 8.86 ini menunjukkan 42.9 peratus (n=194) responden yang tidak pemah
barbuat demikian, 17.23 peratus (n=78) jarang-jarang, 23.9 peratus (n=108) kadang-
kadang, 12.2 peratus (n=55) sentiasa dan 3.8 peratus (n=17) sangat sentiasa. Merujuk
kepada 194 guru-guru (42.9 peratus) yang tidak pernah berceramah, Jumiah tersebut
berkemungkinan disebabkan cabaran aktiviti ceramah itu sendiri yang memerlukan ilmu
dan kemahiran tertentu. Guru-guru SRA terbabit berkemungkinan masih belum
mempunyai kemahiran yang diperiukan, di samping bekalan ilmu yang masih belum
mencukupi, untuk bercaramah,
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Jadual 8.87: Melibatkan Diri Dalam Aktiviti Penulisan Mengenai Islam

Status Kekerapan Peratusan
Tidak pernan 214 47.3
Jarang-jarang 75 16.6
Kadang-kadang 105 232
Sentiasa 45 10.0
Sangat sentiasa 13 2.9
Jumlah 452 100.0

Jaduzl 8.87 menunjukkan taburan responden mengikut tahap ksterlibatan mereka dalam
akliviti penulisan mengenai Islam. Jadual 8.87 ini menunjukkan 47.3 peratus (n=214)
responden yang tidak pernah berbuat demikian, 16.6 peratus (n=73) jarang-jiarang, 23.2
peratus (n=1085) kadang-kadang, 10.0 peratus (n=45) senliasa dan 2 9 peratus (n=13)
sangat senhasa.

Jadual 8.88: Bersedia Menjadi Imam Solat Kepada Masyarakat

Status Kekarapan Peratusan
Tidak pernah 131 28.0
Jarang-jarang 70 15.5
Kadang-kadang 111 246
Sentizsa 105 23.2
Sangat sentiasa 35 7.7
Jumilah 452 100.0

Jadual 8.88 menunjukkan taburan responden mengikut tahap kesedizan mereka untuk
menjadi imam solat kepada masyarakat, Jadual 8.88 ini menunjukkan 29.0 peratus
(n=131) rasponden yang tidak pernah berbuat demikian, 15.5 peratus (n=70) jarang-
jarang, 24.6 peratus (n=111) kadang-Xadang, 23.2 peratus (n=105) sentiasa dan 7.7
peratus (n=335) sangal sentiasa.
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8.2.8. Dapatan Kajian Domain Agama Berdasarkan Taburan Skor Min

Analisis berkaitan dengan skor min bagi item-item Domain Agama boleh dirujuk kepada
Carta Bar 8.14 dan Jadual 8.89 di bawah.

Carta Bar 8.14: Taburan Skor Min Bagi Domain Agama
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Jadual 8.89: Taburan Skor Min Bagi Domain Agama
Bil  Pernyataan TP JJ KK SS Jumiah  MIN
Kekerapan Kekerapan Kekerapan Kekerapan Kekerapan (%)
(%) (%) (%) (%) (%)
E1  menunaikan solat 3 7 112 237 93 452 3.91
pada awal waktu (.7%) (1.5%) (24.8%)  (52.4%) (20.6%)  (100.0%)
E2  menunaikan solat 2 33 237 135 45 452 3.42
berjemaah (.4%) (7.3%) (52.4%) (29.9%) (10.0%)  (100.0%)
E3  menunaikan solat 14 73 237 105 23 452 3.1
rawatib (3.1%) (16.2%) (52.4%) (23.2%) (5.1%) (100.0%)
E4  melaksanakan 5 110 226 96 15 452 3.01
giamulail (1.1%) (24.3%) (50.0%) (21.2%) (3.3%) (100.0%)
E5  mengamalkan wirid 2 21 116 248 65 452 3.78
harian (.4%) (4.6%) (25.7%) (54.9%) (14.4%)  (100.0%)
E6  menjadikan derma - 20 151 222 59 452 3.71
sebagai amalan (4.4%) (33.4%) (49.1%) (13.1%)  (100.0%)
E7  membaca al-Quran - 11 101 221 119 452 3.99
setiap hari (2.4%) (22.3%) (48.9%) (26.3%)  (100.0%)
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Bil Peryataan TP JJ KK S8 Jumlah  MIN
Kskerapan Kekerapan HKekerapan Kekerapan Kekerapan (%)
55) (54) (%) {%e) (%)

€8  membaca buku 1 e 183 rath | 53 452 3.64
agama {.2%) (3.19%) (40.5%) (44.5%) (11.7%)  (100.0%)

£3 membaca talsic al- . 39 245 138 a3 452 3.36
Quran (8.6%) (54.2%) {29.9%) {7.3%) (100.0%)

£10 berpuasa sunal 1 38 258 125 30 452 3.32

(.2%) (B8.4%) {57.1%) (27.7%) (6.69%) {100.0%)

£11 teritbat dalam 3 38 204 168 38 452 3.44
aktiviti-akliviti (.73) (3.6%) {45.1%) (37.23%5) (8.45%) (100.0%:)
keagamaan

E£12 menghafal Hadith 15 111 234 83 9 452 2.0
nabi (3.3%) (24.6%) (51.9%) (18.435) (2.0%) {100.0%)

E13 menghalal 8 37 148 223 40 452 3.56
baebsrapa surah zl- {1.3%) {8.2%%) (32.3%) {49.3%) {8.8%) (100.0%)

Quran

E14 membes nasihat 5 k¥ 124 218 73 452 a.71
kespacta pelajac o (11%) (7 1%} (27.4%) (48 29%) (16.2%)  {(100.0%)
luar waktu jadual
rasmi sexolah

E15 memben nasihal 8 33 176 168 25 452 3.37
kepada rakan- (2.0%) (11.7%) (28.9%) (41.8%) (5.5%) {100.0%}
rakan sefawal

£16 melayar taman- 52 58 151 150 30 452 3.08
laman web (11.5%) {15.3%) (33.4%6) {33.2%) (8.6%) (100.0%)
berunsur agama

E17  menghadiii majlis 3 3g 200 162 42 452 346
ilmu =gama (usrah, {.7%) (8.4%) (44.29%) {(37.4%) (9.3%) (1C0.0%)

Kuliah, cecamah)

E18 melibatkan diri 85 78 9 25 23 4352 288
secara aklif dalam (14.45%%) (17.3%) (42.3%) {21.0%) (5.1%) (100.0%%6)
badan-bacdan
dakwah s

E19 menyampaikan 104 78 108 55 17 452 217
ceramah agama (42.9%) (17.3%) (23.5%) (12.2%:) {3.8%) {100.0%)

E20 melibatkan diri 214 75 108 45 13 452 204
dalam aktivili (47.3%) {16.6%) (23.2%) (10.0%) {2.9%) {100.0%}
penulizan
mangenas islam

£21 bersadia menjadl 131 70 111 105 35 452 265
Imam solat kepada (29.0%) {15.5%) (24.5%) (23.2%) (7.795) {100.0%)
masyaraxat
MIN
KESELURUHAN 3.281

Carta Bar 8.14 dan Jaduz| 8.89 di atas menunjukkan dapatan kaiian bagi item-
item berkaitan dengan Domain Agama yang melibatkan soal xerchanian, ibadat,
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Keagamaan dan akhlak harian guru-guru SRA-JAIS. Skor min keseluruhan bagi Domain
Agama, yang berumlah 3.261, menunjukkan nilaian tahap keselurvhan amalan yang
sederhana. Berdasarkan min keseluruhan yang diperolehi, setelah ia dibandingkan
dengan min bagi Domain Diri, Profesian dan Scsial, min terssbut menunjukkan tahap
DComain Agama ini masih belum mencapai tahap profesionalisme yang sewajarnya.

Berixut merupakan lima itam yang berada pada tahap tinggi dan sesuai:

i, Membaca al-Quran setiap hari Min 3.99
il. Menunaikan solat pada awal waklu Min 3.91
iii. Mengamalkan wirid harian Min 3.78
iv. Menjadikan derma sebagai amalan Min 3.71
v. Memberi nasihat kepada pelajar di luar wakiu rasmi sekolzh Min 3.71

Kelima-lima pernyataan di atas merupakan amalan yang dititikberatkan olsh guru
agama di SRA, iaitu amalan berkaitan dengan membaca al-Quran, solat awal waklu, amal
wirid harian, berderma dan menasihati pe'ajar walaupun di luar waktu rasmi sekolah.

Aspek-aspek lain yang rendah adalah berkaitan dengan amalan menunaikan
sunat rawatib, dengan min sebanyak 3.11; melaksanakan giamullzil, dengan min
sebanyak 3.01; menghafal hadith nabi s.a.w., dengan min sebanyak 2,91; dan bersedia
mengimamkan solat kepada masyarakat, dengan min sebanyax 2.65.

Terdapal dua item yang berada pada tahap rendah dan memerlukan perubahan
iaitu; itemn berkaitan amalan menyampaikan ceramah agama, dengan min sebanyak 2.17,
dan juga amalan melibatkan diri dalam aktiviti penulisan mengenai Islam, dengan min
sebanyak 2.04. Kedua-dua itemn tersebut merupakan aspek keagamaan yang amat susah
untuk guru SRA amalkan, memandangkan kedua-dua item amalan tersebut memerlukan
iimu yang mendalam dan juga kemahiran yang khusus di bidang penulisan.

Secara keseluruhan, Domain Agama meanunjukkan keperluan terhadap perhatian
khusus dari pihak sekolah, guru-guru dan juga pihak JAIS. Ini kerana mereka adalah guru
agama yang sepatuinya telah membina kekuatan agama di dalam diri mereka. Sekiranya
terdapat keiemahan ketara berlake dalam amalan beragama para guru tersebut, maka
kelemahan tersebut bakal memberikan kesan negatif terhadap para pelajar,
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S.0 RUMUSAN

Berdasarkan dapatan dan analisis di atas, kajian ini merumuskan dapatan iersebut
mengikut susunan domain masing-masing; bermula daripada Domain Diri, Domain
Profesion, Domain Sosial dan Domain Agama sebagaimana berikut:

9.1. Domain Diri

Secara umumnya, berdasarkan dapgatan yang diperoiehi, majoriti daripada responden
berpuas hati dengan ciri-ciri domain guru yang mengajar di SRA-JAIS. Guru-guru SRA-
JAIS memiliki ciri-ciri sikap guru yang positif dan sesvai dengan bidang perguruan.

Dapatan Kajian menunjukkan guru-guru SRA-JAIS merupakan individu-individu
yang benianggungjawab, jujur dan mengutamakan kesempurnaan dalam menjalankan
tugas. Ini amal signifikan dengan tanggapan mereka terhadap nilai tugasan mengajar
sebagai suatu ibadah. Guru-guru juga didapati mempunyai sifat penyayang dan mudah
didekati oleh murid serta cekal dalam menghadapl cabaran sebagai pendidik. Merska
juga prihatin dengan kebajikan dan masa depan murid, disamping prihatin dengan
masalah murid dan berusaha untuk menyelesaikannya.

Dapatan kajian juga menunjukkan bahawa guru-gury SRA-JAIS, secara
keseluruhannya, menjaga tingkah laku, mengamalkan hidup sihat tanpa merokok, tidak
mementingkan din sendir, memberi sumbangan dengan ikhlas, membuat keputusan
secara Dertolak ansur dan mempamerkan perwatakan ceria. Responden juga
menyatakan bahawa guru-guru SRA-JAIS menyedari kekuatan diri, bermuhasabah untuk
penambanbaikan, dan berusaha menyameaikan makiumat dengan tepat.

Namun demikian kajian ini juga menunjukkan beberapa dapatan yang agak negatif
terhadap beberapa item yang dikemukakan. Nisbah peratusan yang menyatakan tidak
setuju ternadap item-ifem tersebut adalzh meleoihi lima belas peratus atau 58 responden,

Dapatan manunjukkan 23.9% daripada responden menyatakan guru-guru tidak

menepati waktu (min 2.83, 108 responden). Manakala 23.5% menyatakan guru-guru tidak
bersedia untuk berkhidmat diluar waktu tugas rasmi (min 2.82, 106 responden).
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Walaupun sebilangan besar responden menyatakan guru-guru SRA-JAIS memiliki
sifat-sifat yang baik seperti dapatan di atas, namun, terdapat juga responden yang
menyatakan guru-guru SRA-JAIS tidak sesuai dijadikan tefadan olen para pelajar (min
2.94, 88 responden), la sedikit signifikan, apabila terdapat 15.6% daripada responden
menyatakan bahawa guru-guru agama ini tidak menjaga tutur kata (min 2.87, 71
responden).

Walaupun skor negatif keempat-empat item tersebut masih lagi dikira rendah
berbanding dengan skor positif yang ditunjukkan dalam analisa dapatan kajian, ia tetap
wajar dibernkan perhatian oleh pihak-pihak berkenaan sebagai usaha untuk
penambahbaikan mutu profesionalisme para guru SRA-JAIS.

9.2, Domain Profesion
Berkaitan dengan Domain Profesion, rumusan untuk tanggapan guru mengenai Profesicn
Keguruan adalah sebagaimana berikut.

Secara umumnya, para guru prihatin dengan profesion keguruan. Kebanyakan
mereka dianggap mempertahankan nama baik profesion keguruan, patuh kepada etika
profesion keguruan, sanggup untuk bekera dengan penuh dedikasi, bertanggungjawab
dalam memikul amanah dalam melaksanakan tugas, sanggup menyempurnakan tugas,
berkepemimpinan untuk menjadi contoh kepada pelajar, bekerjasama dengan para guru
dalam mencapszi objektif organisasi, berkebolehan dalam mengaplikasikan kepslbagaian
teknik dalam pengajaran dan pembelajaran, berinisiatif dalam mempertingkatkan prestasi
sekelah, menguasai pengetahuan daiam subjek yang diajar, berkeinginan untuk sentiasa
berusaha menambahkan pengetahuan dalam subjek yang diajar, menerapkan teknologi
maklumat dan komunikasi dalam proses pengajaran dan pembelajaran, berkeupayaan
untuk mengaplikasikan pengetahuan ketika mengajar, berinovatif dalam meningkatkan
profesion keguruan, dan mempunyai koleksi buku-buku agama dalam simpanan.

Secara keseluruhannya pandangan mengenai persepsi guru dalam profesion
keguruan ini adalah positif. Kebanyakan item berkaitan dengan pandangan guru berada
pada skor min antara 4.00 hingga 4.20. Item tertinggi boleh dirujuk kepada pandangan
respanden mengenai kesanggupan guru untuk sentiasa menambahkan ilmu pengetahuan
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dalam subjek yang diajar (skor min 4.24). Ini dilkuti oleh item mengenai pandangan guru
dalam mempertahankan nama baik profesion keguruan, dengan skor min 4.23. Terdapat
satu item dicatatkan mempunyai tahap skor min yang agak rendah (3.79) iaitu yang
melicatkan pandangan responden terhadap usaha para guru dalam menerapkan
teknologl maklumat dan kamunikasi dalam proses pengajaran dan pembelajaran (pap).
Anggapan responden bahawa para guru tidak berjaya menerapkan TMK dalam pé&p
berkemungkinan disebabkan kekurangan kelengkapan TMK, selain kekurangan peluang
kursus TMK yang disediakan oleh pinak atasan.

Daripada dapatan yang diperclehi juga, kajian dapat merumuskan bahawa sikap
para guru SRA-JAIS mencerminkan sikap sebagai seorang pendidik yang tulen (genuins).
Dapatan tidak dapat menafsirkan secara langsung korealasi antara sikap dan keperibadian
gury, namun menurut beberapa kajian yang dijalankan sebelum ini. sebagaimana
dibincangkan dalam latar belakang kajian, sikap sememangnyas dapat mencerminkan
keperibadian seseorang (Cock & Medley, 1955). Oleh itu kajian Domain Profesion ini
merumuskan bahawa sikap positif yang ditunjukkan cleh guru SRA-JAIS adalan cerminan
diri guru tersebut,

9.3. Domain Sosial

Secara umum, berdasarkan analisis di atas, dapatan kajian boleh dirumuskan dengan
baik. sepertimana yang didapati bahawa guru-guru SRA-JAIS bersedia untuk
bekerjasama secara pesitif terhadap semua Iapisan masyarakat (min 4.23, 85.9%, 388
responden). Interaksi para guru dengan masyarakat lazimnya tidak sunyi daripada
berlaku kesilapan dan pertelingkahan. Apabila terjadi kes sedemikian, guru-guru SRA-
JAIS tidak beremosi dan mereka berlapang dada (positif) untuk memberi kemaafan (min
4.24, 90.5%, 409 responden). Ini bermakna mereka bijakx menyesuaikan diri sebagai guru
di dalam komuniti (min 4.24, 84 1%, 380 responden) serta mereka bersedia menerima
teguran dan pandangan masyarakat secara bijaksana dan berhikmah (min 4.24, 84.1%,
380 respondan).

Guru SRA-JAIS juga mengambil berat dan mengambil makium tentang persoalan-
persoalan alam sekitar (min 4.18, 84.0 %, 380 responden), isu-isu sosial (min 4.21,
85.4%, 386 responden), dan isu politik semasa, tidak kira setempat atau antara negara
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(min 4.17, 70.3%, 318 responden). Merska cuma tidak terlibat dan bersifat berkecuall
dengan politik kepartian sahaja (min 2.58, £69.4%, 314 responden). Sebaliknya, para Guru
SRA-JAIS, sepertimana yang telah dinilaikan oleh para respondan, tebih positif dan lebih
gemar terlibat melaiui pendekatan berdakwah secara berceramah (min 4.14, 53.5%, 242
responden) dan melalui aktiviti keagamaan seperti menganggotai ahli jawatankuasa
masjid (AJK) atau surau (min 4,18, 75.4%, 341 responden) mahupun aktiviti
kemasyarakatan (min 4.22, 78.1 %, 353 responden).

Item-item Domain Sosial ini menggambarkan kecenderungan sifat sosial yang
positif yang dimiliki oleh para guru SRA-JAIS. Para guru bolenh bekerjasama dengan
semua pihak, bersikap pemaaf, melibatkan din dalam aktiviti kemasyarakatan, boleh
menerima pandangan crang fain, peka dengan alam sekitar, peka dengan isu sosial
semasa, pexa dengan isu politik semasa, menyampaikan caramah 2gama di luar sekaiah
dan menganggotai AJK masjid atau surau,

Hanya satu sahaja item, berkenaan dengan keterlibatan mereka di dalam aktiviti
politik kepartian, yang dilihat kurang positif. Trend ini berkemungkinan disebabkan olsh
kecenderungan mereka uniuk cuba tampil sebagai pendidik yang berprofesional, yang
tidak mahu terpengaruh dan dipengaruhi cleh sentimen kepartian yang ada.

9.4. Domain Agama

Secara umumnya, kesemua parnyataan yang berkaitan dengan Domain Agama
menunjukkan skor min keseluruhan bertahap sederhana, iaitu sebanyak 3.261.
Berdasarkan skor min keseluruhan tersebut, jika dibandingkan dengan skor min
keseluruhan bagi Domain Dirl, Profesion dan Sosial, skor min keseluruhan tersebut telah
menunjukkan bahawa Domain Agama masih lagi belum mencapai tahap profesionaiisme
yang sewajarnya. Terdapat lima item yang berada pada tahap tinggi dan sesuai jaitu
membaca al-Quran setiap hari, menunaikan solat pada awal waktu, mengamalkan wirid
harian, menjadikan derma sebagai amalan dan memberi nasihat kepada pelajar di luar
waktu rasmi sekolah.

Aspek-aspek lain, yang dianggap rendah., adalah berkaitan dengan amalan
menunaikan sunal rawatib (min 3.11), melaksanakan giamullail (min 3.01), menghafal
Hadith nabi s.aw. (min 2.91) dan bersedia mengimamkan solat kepada masyarakat {min
2.65).
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Terdapat dua item yang berada pada tahap terendah dan memeriukan perubahan
iaitu; item berkaitan amalan menyampaikan ceramah agama {min 2.17) dan melibatkan
diri dalam aktiviti penulisan mengenai Islam (min 2.04). Kedua-dua item tersebut
merupakan aspek keagamaan yang amat susah untuk guru SRA amalkan,
memandangkan kedua-dua item amalan tersebut memeriukan ilmu yang mendalam dan
juga kemahiran yang khusus di bidang penulisan,

Secara keseluruhan, Domain Agama menunjukkan keperiuan terhadap perhatian
khusus dari pihak sekolah, guru-guru dan juga pihak JAIS. Ini kerana mereka adalah guru
agama yang telah membina kekuatan agama di dalam diri mereka. Sekiranya terdapat
xalemahan Ketara berlaku dalam amalan beragama para guru tersebul, maka kelemahan
tersebut baka! memberikan kesan negalif terhadap para pelajar.

10. CADANGAN-CADANGAN PENAMBAHBAIKAN

Kajian ini ingin mengemukakan beberapa cadangan seperti berikut:

1. Pihak berwajib periulah berusaha secara berterusan dan bekerjassama dengan
institusi berkaitan ke arah menyediakan pslbagai pengisian yang menjurus ke arah
pembentukan peningkatan diri dan profesionalisme guru-guru SRA-JAIS

2. Pihak berwajib periulan mengadakan program berkala untuk melahirkan guru yang
boleh dijadikan teladan para murid, isitu kursus-kursus jangka pendek yang memberi
penekanan kepada ciri-ciri penampilan diri dan juga komunikasi berkesan.

3. Pihak besrwajib perlulah menyediakan dan melaksanakan satu penilaian Kajian
keperluan (needs assessment) secara menyeluruh, bagi meniiai secara |ebih
lerperinci kehendak dan kKeperluan guru-guru SRA-JAIS,

4. Pihak berwajib perlulah melaksanakan satu penilaian berasaskan kekuatan,
kelemahan, peluang dan ancaman (sirengths, we_aknesses. opportunities and
threats-SWCT), bagi melihat secara realiti tahap-tanap pihak pengurusan, tenaga
pengajar dan tenaga sokongan di SRA-JAIS. Ini dapat memberi sudut pandangan
yang berfokus (eagle eyes view) kepada badan-badan yang bertanggungjawab yang
kelak dapat mengemaskinikan profesion Keguruan di sekolah SRA-JAIS.

5. Pihak berwajib perlulah menyediakan kelengkapan fizikal (seperti peralatan teknologi
maklumat dan komunikasi [TMK]), dan kursus berkala secara komprehensif bagi
meningkatkan kecekapan guru SRA-JAIS di dalam penggunaan TMK.
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6. Pihak berwajib perlulah memupuk kesedaran politik {polifical awareness) di kalangan
guru SRA-JAIS. Para guru tidak seharusnya memisahkan diri daripada dunia politik
dan daripada menentukan lanskap politik negara. Politik adalah sebahagian daripada
kehidupan mereka. Kebiasaannya, sistem pendidikan Malaysia banyak terkesan
dengan geopolitik semasa.

7. Para guru perlulah memperbanyakkan akliviti-aktiviti keagamaan yang boleh
menyumbang kepada masyarakat. Aktiviti-aktiviti keagamaan ini termasuk tazkirah,
Kuliah, ceramah, kursus solat, kursus pengurusan jenazah, kKelas-kelas Fardhu Ain
dan sebagainya.

8. Pihak berwajib, termasuk para gury, perlulah mengadakan wacana dan sesi
perbincangan berkaitan isu-isu semasa supaya ia dapat menambah kepekaan para
guru terhadap masyarakat dan persekitarannya,

9. Para guru periulah gigih berusaha untuk meningkatkan penglibatan diri mereka dalam
aktiviti khidmat masyarakat {community service responsibiiity). Pihak benwajib juga
periulah membantu para guru Xe arah tersebut dengan kadar bantuan yang sesuai.

10.Semua pihak periulah membantu dan menderong para guru meningkatkan tahap
kesedaran dan penghayatan mereka terhadap amalan agama.

11.Semua guru perlulah membudayakan amalan hafalan al-Quran dan Hadith, sambil
pinak berwajib memberi sokongan ke arah itu.

11. PENUTUP

Profesionalisme keguruan amat penting di dalam memartabatkan pendidikan negara, la
juga merupakan tuntutan agama Islam. Aspek-aspek berkaitan dengan diri, profesion,
sosial dan agama kesemuanya memainkan peranan yang penting di dalam membentuk
guru yang bersifat holistik. Guru yang profesional mampu menjadikan diri mereka contoh
terbaik bagi pelajar. Pelajar akan menjadikan mereka sebagai contoh dan teladan (roie
mode() dan ini boleh memberikan impak yang mendaiam di dalam diri pelajar di dalam
mempertingkatkan kecemeriangan akademik dan rohani.
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Lampiran|

KAJIAN TAHAP PROFESIONALISME
GURU-GURU DI SEKOLAH-SEKOLAH RENDAH AGAMA
DI BAWAH KELOLAAN JABATAN AGAMA ISLAM SELANGOR

SOAL SELIDIK GURU-GURU SRA JAIS

TUJUAN KAJIAN

Tujuan penyelidikan ini adalah untuk mengkaji tahap profesionalisme guru-gury Sskolah
Rendah Agama di bawah kelolaan Jabalan Agama islam Selongor.

PANDUAN MENGISI BORANG SOAL SELIDIK INI:

1-
2-
3-
4.
5-
&-

Borang sodl selidk ini BUKAN soalan ujian.

Semua maoklumat yang dinyatakan AKAN DIRAHSIAKAN.

Anda TIDAK PERLU menulis nama dalam borang soal selidik ini.

Borang soal selidk ini mempunyai LIMA BAHAGIAN icitu A, 8, C, Ddan E.

Silg jowab SEMUA pemyaiaan yang diberikan

Sile jawab dengon JUJUR dan IKHLAS berdasarkan kepada pandangen dan
pengaloman anda yang sebenar.

Segala kerfjasama yang dicerikan oleh anda amallah dihargai

dan diucapkan terima kasih,

PENYELIDIK-PENYELIDIK:
DR. MUHAMAD ZAHIRT AWANG MAT (UIAM-KETUA PENYELIDIK)

PROF. DR. MUJAINI TARIMI {(KUIS)

PROF. MADYA DR. NIK AHMAD HISHAM ISMAIL (UIAM)
DR. ARIFIN MAMAT (U1AM)

DR. MD YUSNAN YUSOF (U1AM)

EN. MD NOOR HUSSIN (KUIS)
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L BAHAGIAN A: LATAR 3ELAKANG GURU

ARAHAN: 3ila fulis jowapan anda podao ruangen yang disediakan ATAU tondaken |V ) i
dalam kolak yang sesual

Al. Jonting:  Leleki D

Perampuan | |

A2, Umur  Kurang dard 25 tahun Ij
25-35 tahun

J&-45 1ahun

RN A

Lobit 45 fanun

Ad. Xelayakon akademik ferfinggi:
Ph.D
MA
2
Diploma

Sijil

LML) L L]

Loin-Lawn i nyatakon);

-—
.
.
-
'
H
v
v
.
.
.
:
i
.
.
:
.
i
i
.
.
.
.
.
:
i
H
'
.
.
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A4, Keloyckan lkhtisas (unituk kelayokan sebogal profesion keguruon):

Tiada |
Diplomna Pendidikan (IPTA) T
Diploma Pendidikan (IPTS) |:]

Diploma Pendidikan (Mcklab) [j

KPu

]

Siil Perguruan []

Lain-Lain (sifa nyafokon):

A3, Pengolomaonmengajar: _____ iaghun.

Ad, Subjek yang digjor {sila nyaickan):

A7. Beniuk latihan yang nemch disertai:

Kcedoh Pengajoran  [__|
Pentadbiran ]
Teknologi Maklumat [ |

Lain-igin (sila nyatakan):

36



BAHAGIAN B: DOMAIN DIRI

Arahan: Sila tandaokan (V| padao kotok yang disediakan mangikut skala berikut:

R Sangat Tidak Setuju
Tidak Setuju
Kurang Setuju
Seiuju

S

Sangal Seluju

Saya berpandangan bahawa guru-guru &l sekelah Inl...

<-3r; penuﬁ 1c.ﬁggdng§awcb

Bi Menidcnkcn fugos dénQ

BZ | Manggunakan wakiu bekerjoa di sekolan demi kepentingan
fugcs

83 | Menepcti wakiu dalam menjalonkan fugos

84 | Menjalankan lugas dengan jujur

85 | Memberikon sumbangan apabila diperukan dengan reia hati

84 | Mengutamakan kesempumacon kera dalom menjclankan
fugas

B7 | Menganggap fugcs sebagai ipadan

B8 | Seorang yang mudah didekali

B? | Mempunyadisifat penyayang

B1C | Prinhctin dalam menyelesaikan masciah murid

Bi1 | Prhaiin ferhccdop masa depan pendidikan murid

B12 | Prinatin terhadop kebajikan mund

B13 | Bersedia mendangar masclah murid saecara terbuka

B14 | Prinatin dalam mendengar masalah murid

315 | Cekal menghadapi cabaran dalam mendidik murid-murid

57



murid

Menjaga tutur kala

N

Big

Manjaga tingkah laku

Bl1?

Mampamerkan perwatckan cena

220

Mengamalkan carg hicdup yang sihat

221

Seorang yong bertolgk ansur dalom mambuat kepufusan

822

—

Tigax memenfingkan din sendiri

323

Menyampaikan makiumaot dengan fepat

B24

Menyedar kekuatan diri

B25

BZ6

Memuhasabah din unluk pencmbanbaiken

Boleh dijodikan contah teladan jreie modae!l)

B27

Sedia cerkhidma! di luar waktu tugos rasmi

BAHAGIAN C: DOMAIN PROFESION

Arahan: Sita tandcken |V ) poda kotak yang disediaken mengikut skala berikut:

—
.

Sangat Tidak Setuju
Tidak Setuju
Kurang Setuju
Seivju

Sangal Setuju

el NG

Saya berpandangan bahawa guru-guru di sekelah ini...

L A

e

=




fason kegurua

C3 | Sentiasc terusaha meningkatkan tahap profetionatisma

C4 | Bekerja dengen penuh dedikasi

C5 | Amanah dalam melaksanakan fugos

Cé | Menjalankan fuggas tanpa kepentingan peribadi

C7 | Menyempurnakaen tugas dengan penuh xomiimen

CB8 | Memifiki kepimpinan yang boleh diconiahi

C% | Boleh bekerjosama cengan rakan selugas uniuk mencapal
objeklit organisasi

C10 | Menggunakan peibagai teknik dalam pengaojaran dan
pambelajaran

C11 | Mempunyai inisialif untuk meningkaikan presiasi sekolan

Ci2 | Memiiiki pengetahucn dalam subjek yang digjar

C13 | Serticsc bperusaha menambah pengetahuan dalom subjek
vang dicjar

Cl4 | Mempunyai koleks buku-buku ggamo di rumeh

Ci5 | Menerapkan Tekneciog Maklumaof dan Komunikosi dolam
pangajaran dan pembelgjaran

Clé | Mampu mengaplikasikan iimu pengstahuan ketika mengajar

C17 | Mempunyai sikep inovalif untuk meningkatkan profesion

keguruan
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BAHAGIAN D: DOMAIN SOSIAL

Arahan: Silo tendakan N') pada kolck yana diseciakan mengikut skala berikut:

Sangat Tidak Setuju
Tidak Setuju
Kurang Seluju
Setuju

Sangat Setuju

Ll oo -

-

Saya berpandangan bohawa guru-guru dl sekolah ini..,

< v e et

DI | Boleh o2kerja dengan semua phak

D2 Ba—sfkap pemeacaf

D3 Melibalkan din dalam akiiviii kemasyarakatan

D4 3olen menyesuaikan din dalam semua keadaon

D3 8oleh menerima pandangan crang lein

Dé Peka dengan lsu alam sakitar

o7 Pezka dengan isu sasial samasa

ca Peka dengan isu politik semasa

c? Meliboikan dii daiom okiiviti politik kegartian

G180 | Menyampaikan ceramah agema di luar sekolah

L11 | Menganggotai ohli jawatankuasa masjid/surou

1¢0




BAHAGIAN E: DOMAIN KEAGAMAAN

Arahan: Siia randakan (V') pada koiak yeng disediakan mengikut skaic berikui:

1 Tidak Pernah

Z Jarang-Jarang
3. Kadang-Kadang
4, Sentlasa

5

Sangat Sentiosa

Sebagal seorang guru saya ...

E2 Menungcikan solat sacars berjomaah

E3 Menurioikan solat rewatio

F4 | Melcksanckan aiamulail o
£5 Mengamalkan wirid harian

£é Menjadikon berdernna sebogai acmalan

£7 Membaca al-Quran satiap har

€8 | Membaca buku agamao

(= Membaca Talsir al-Quran

EiC Berpuasa sunal

Ell Teribat dalam aklivili-oktiviti keagamaan

Ei2 Menghotal Hagith nabi

Ei3 | Menahcfal beberapa surah cl-Quran

El4 Memben nasihot kepada pelgjar & luer waoktu jadual ;

rosmi sekolan
El5 | Memben nasihal kepada rokan-rekan sejawat

Elé

Melayari lcman-laman web berunsur agoma
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E17

Menghadiri maijlis iimu agama (usrah, kuliah, ceramah)

E18 Meliibatkan diri secara aktif dalam badan-badan dakwah
E19 Menyampaikan ceramah agama

E20 | Melibatkan diri dalam aktiviti penulisan mengenai Islam
E21 Bersedia menjadi imam solat kepada masyarakat

Terima kasih atas kerjasama yang diberikan
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Lampiran |l

Taburan Sekolah dan Guru Mengikut Zon

No Zon Nama Sekolah Jumlah Guru
1 SRA Taman Permata 26
2 Zon Tengah SRA Sungai Tua Baru 49
3 (Gombak) SRA Taman Ehsan Kepong 31
4 SRA Ibn Khaldun, Rawang 44
5 SRA Zahidiah, Sg. Buloh 32
6 SRA Batu Arang 14
y: SRA Kuang 38
8 SRA Selayang Baru 37
9 SRA An-Nur Seri Kundang 43
10 SRA Nurul Iman Masjid at-Tagwa 31
11 SRA Bandar Tasik Puteri 41
Jumlah 386
12 SRA Desa Maju Sg Tengi 17
13 Zon Utara SRA Kg Soeharto 15
14 (Hulu Selangor) SRA Kg Gedangsa 12
15 SRA Kg Gesir Tengah 9
16 SRA Sg Selisek 13
17 SRA Hulu Bernam 26
18 SRA Kalumpang 13
19 SRA Kerling 9
20 SRA Kuala Kubu Bharu 3."2
21 SRA Rasa 14
22 SRA Batang Kali 16
23 SRA Hulu Rening 5
24 SRA Hulu Yam Bharu 20
25 SRA Serendah 30
26 SRA Sg Choh 15
27 SRA Kampung Sg Buaya 25
28 SRA Bukit Sentosa 39
29 SRA Taman Bunga Raya 34
30 SRA Bandar Utama Batang Kali 21
31 SRA Bukit Sentosa Fasa 3 3
Jumlah 368
Jumlah Keseluruhan 754
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